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1= DADOS CADASTRAIS

1.1~ IDENTIFICACAD DA INSTITUICAO PROPONENTE

ORGAD / ENTIDADE PROFOMENTE: CNF:
FUNDACAD MILO COELHO 10.728.681/0001-62
ENDERECC: ENDERECO ELETROMICO (E-MAIL):
FRACA DO CENTENARIO, 5/N, CENTRO fnc ina@gmail.com

ClDanE; UE: CEP; (DDD) FOME:
PETROLINA PE 56.302-100 (87) 3861-4111
CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCLA: FRC. DE PAGAMENTD:
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

FRANCISCA TEONILIA DE CARVALHO MEDRADD 418,240,754-72
CARTEIRA DE IDENTIDADE (ORGAD EXPEDIDOR): CARGO: PROFISSAD:
2.B08.243 S5P/PE PRESIDENTE PROFESSORA
ENDERECD: CEP:

RUA JOSE DIAS DE CARVALHO, N2 35, COHAB MASSANGAND, 56.310-746
PETROLINA-PE

MOME DA PROCURADORA (Responsivel depa OSC): CRF:

MARLA BEATRIZ SANTANA BARRETD 141.745.274-87
CARTEIRA DE IDENTIDADE (GRGAD EXPEDIDOR): CARGO/FUNCAD: | DDDYTELEFONE
2.331.274 5DS/PE Procuradora (87) 9 8816-81R0
ENDERECO: CEP:

RUA DR J10LIO DE MELD, N® 358, CENTRO, PETROLINA-PE 56.302-150

2 — APRESENTACAD E HISTORICO DA OSC
{Breve resumo do sug dreg de afupcio, contendn, dentre outras: O ana de fundacdo) Experiéncio; Foro de Atuocto)

2.1 - C0RIGEM

A FUNDACAD MILD COELHO, entidade sucessora da Fundac3o Educacional Senador Nilo
Loeelho, que sucedeu a Fundacio Educacional de Petroling, fol constituida no dia 06 de maio de
1861. £ uma entidade juridica de direito privado, filzntropica, sem fins lucrativos, beneficente e de
assisténcia social, reconhecida como de utilidade publica, que desenvolve acles educativas,
culturais e socials, com sede e fore no municipio de Petrolina-PE.

Ao longo da sua historia foi contemplada com os seguintes titulos: Utilidade Publica desde
15/08/1995, Institul¢3o Pablica Estadual — Lei 11247 de 22/08/1995: Instituiciio Publica Municipal
Atc n® 18 de 31/01/1962. Registrada no Conselho Macional de Assisténcia Social = CNAS em
05/05/2010. Cadastrada no Conselhe Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDDCA, desde 03/D8/05: possui certificagio no CEBAS desde 2006: cadastrada no CMAS —
Conselho Municipal de Assistencia Social em 26/07/1998; foi cadastrada no Conselho Municipal
dos Direites do |doso — CMDI, em 16/07/2018. Recebeu o Titulo de Benemérita, no ano de 2017
em reconhacimento e gratidio pelas importantes colaboractes ac longe dos anos & panicl;:a;ﬁ;_»;- '



na luta pela preservacio e revitalizagdo do Relicdrio Caboeclo, lecalizado no municipio de
Afranio-FE.

2.2 - FINALIDADE E FOCO DE ATUAGAD

Dentre as suas finalidades citamos a criagéo e manutencio de servigos assistencials de
salde, esporte, educagdo e cultura com foco de atuacdo na mUsica e nas artes que beneficiem &
protejam crlangas e adolescentes em situacio de vulnerabllidade social, idosos e pessoas com
algum tipo de deficiéncla efou mobilidade reduzida, atrawés de cursos, seminarios, palestras ¢
demais mecanismaos para a formagio de mio de obra especializada, buscanda integra-ios no
mareado de trabalho regional diretamente ou em parcerias, acordas & convBnios com 05 BOVernos
municipal, estadual, federal, estatais, berm coma com empresas privadas da reglido. Outra
finalidade impertante & 3 ampliagdo das atividades do Fonto de Cultura, inserindo ao mesma,
grupas folcloricos, a Orquestra Novos Talentos, objetivando descobrir talentos jovens e a
valarizaciio dos artistas da regido, enriguecendo e amplia nde B universo artistico, através das mais
variadas expressoes artisticas e culturais da musica, artes cénicas e do artesanatp, bem como,
apoiar estimular e proplclar o intercamblo com outros valores dos grandes centros culturais.

2.3 - EXPERIENCIA

Possui em seu curriculo experiéncia na elaboragdo, gestdo e coordenagdo de projetos s&Cio
culturals, dentre estas citamos; a coordenacio dos termos de colaboragao para a manutencdo da
Bhilarmbnica 21 de setembra, durante os periodos de 2017 a 2018 e de 2013 @ 2020. Ja firmou
parcerias com Orgdos Federais, Estaduals, Muricipals e privadas dentre os guals destacamos:
Ministério da Justica, Ministério do Trabalho, Ministério da Agricultura, Secretaria de
Desenvolviments Social e Cidadania, CODEFAT, Secretarla de Desenvolvimente Social e Direitos
Humnanos - SEDSOH, Tribunal Federal da 52 Regido Pernambucana, Caixa Econdmica Federal (ONG
Moradia e Cldadania), Banco do Nordeste do Brasil, Governo do Estado de Pernambuco, Secretaria
de Planejaments e Desenvolvimento Social e Cidadania, Secretaria de Recursos Hidricos,
Companhia Hidroelétrica do 53¢ Francisce - CHESF, FUNDARPE, EMPETUR, Casa Civil, Prefeitura
Municipal de Petrolina e de outros munieipios da Regiso do Sertao Pe rnambucano, 52 Batalhdo de
Policia Militar de Pernambuco, 3¢ Batalhdo de Policia Militar da Bahia, Departamento de Policia
Federal de Petrolina & luazeiro, Governo e Povo Japonés, E no periodo de 200% a 2016, manteve
parceria com a Secretaria Especial da Mulher, ao participar do Programa Chapéu de Palha Mulher,
destinado para Trabalhadoras Rurats da Fruticultura Irrigaca.

7 4- ORGADS QUE NORTEIAM AS ACOES DA FUNDACAD NILO COELHO

Az atlvidades socioeducativas e culturais gue desenvolve, s3c embasadas no Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), o qual propde que as criangas e adolescentis sejam respeitadas e
vistas como sujeitos de direitos e que lhes sejam assegurades também, o direito 3 convivencia
farniliar & camunitaria, prioritariamente na familia de origem. Com gnfase, ainda, para o Art, 98,
que & voltado para O superior interesse da crianca e do adolescente. E no Sistema Unico de
Assisténcia Soclal {SUAS) que pressupde 3 articulacio da rede socioassistencial com as demais
politicas plblicas e o Sistema de Garantia de Direitos, o qual elege a familia como foco central de
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atencdo. Ressaltames ainda, que as acfes que desenvolvemos sio acompanhadas, orientadas @
fiscalizadas pela Promotoria Piblica do Estado de Pernambuca.

3 - DESCRICAQ DO PROJETO

3.1 - TITULD DO PROJETO:

MANUTENCAD DO PLANO ANUAL DE CONCERTOS DA
PHILARMONICA & CAMERATA 21 DE SETEMBRO

3.2 - PERIODO DE EXECUCAO / VIGENCIA:

INiCID TERMINO

O inicio acontecerd apés a assinatura do |0 término se dard 19 Meses apds o
conviénio e a partir da data de liberagio do  |recebimento do recurso, com a prestacdo de
FEeCirsa. contas.

Previsdo 10/05/2022 Previsdo 30/12/2023

3.3 - IDENTIFICACAD DO OBJETO DO PROJETO:

Constitul o objeto deste plano de trabalho a formalizaglo de parceria entre 2 Funda cado Mile
Coelho @ a Secretaria de Educagio, Cultura e Esportes — SEDUCE para a Manutengio do Plano
Anual de Concertes da Philarménica e Camerata 21 de Setembro, duranta o periodo de 19 meses
{2022/2023).

4 — JUSTIFICATIVA

4.1 - DIAGNOSTICO DA SITUACAD

Difundir a musica erudita e proporcionar o acesso da populacio da Petroling & cultura s3o
objetives da centendria Philarménica 21 de setembro. Ao longoe dos seus 110 anos, a Philarménica
realizou diversas atividades gratuitas, tais como Concertos didéticos, Concertos Itinerantes e
curses de formacio de misicos, tornando-se um dos mais importantes projetos de difuslo da
musica popular e erudita no municipio, democratizando o acesso & musica erudita @ a transmiss3o
de saberes entre os musicos profissionais e os musicos jovens, abrangendo diversos espacos
publicos do municipio, tanto da drea urbana como da zena rural, promovendo assim, a formacioe
de plateia para a mdsica popular, erudita e instrumental junto 3 comunidade.

Mo entante, ante a auséncia de autonomia financeira e administrativa que lhe permita
gerir suas atividades basicas com a qualidade téenica, ocorraram 2o longo dos anos muitas baixas
no corpo musical da Philarmdnica, delxando-a sem condicBes técnicas de desempenhar suas
atividades musicais,

Assim, no senfido de salvaguardar e fortalecer a centenaria Philarmdnica 21 de Setembro,

2 Fundagdo Nilo Coelho idealizou, erm 2017, um projeto cultural denominado “Manutencio do i
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Plano Anuzl de Concertos da Philarménica e Camerata 21 de Setembro”, criado exclusivamente
para a preservacao, valorizagdo e fortalecimento da Philarménica.

4.2 - PROBLEMA A SER RESOLVIDOD

Desta forma, desde o ano de 2017, as atividades regulares da Philarménica 21 de
Setembro (concertos plblicos, diddticos e ensaios| vinham sendo mantidas através da parceria
entre a SEDUCE e a Fundagdoe Nilo Coelho. Contudo, em 2020, essa parceria foi Interrompida paor
causa do estado de pandemia provecado pelo COVID -15.

Durante o periodo de pandemia, o municipio adotou wérias medidas sanitarias de
prevencio e controle do virus, entre elas o isolamento social, consequentemente, o U rgiu outro
problema, a reducio drastica de atividades gratuitas, culturais, de lazer e entretenimento,
prejudicando sacial, cultural e psicologicamente o bem-estar da populagao, E no sentido de
mitigar esta situacdo que esta nova proposta de parceria se insere.

4.3 - CARACTERIZACAD DE INTERESSES RECIPROCOS

Considerande o gue determina o Art. 215 da Constituicdo Federal, "o Estado garantiva a
todos o pleno exerciclo dos direitos culturals e acesso as fontes da cultura macional, & apoiard @
incentivara a walorizagio e a difusio das manifestagbes culturais”. A esse respeito,
especificamente, a Lel N2 12.343/2000, que institul o Plano Macional de Cultura, em
conformidade com o § 32 do art. 215 da Constituiglo Federal, estabelece em seu artigo 3% que
compete ao poder pablico: *V — promover e estimular o acesso a produgaoc e ao empreendimenta
cultural; a clreulagio e o intercdmblo de bens, servigos e conteldos culturais; e o contato e a
fruiclio do plklico com a arte e a cultura de forma universal [..)"

Considerando que a prefeltura de Petrolina-PE, também aborda a cultura, com o5 mesmos
interesses e competéncas, conforme previsto em sua Lel Orgdnica, nos artigos: Art 79 -
“Compete ao Municipio de Petraling, na promocio de tuda guanto respeite o interesse local e o
bemi-estar de sua populacio: [..) VIl - instituir, executar @ manter programas educacionais e
culturals que propiciem o pleno desenvolvimente da crianca e do adolescente”; e no Ark, 82 "Ao
Municipla de Petrolina compete: (...) V- proporcionar os meios de acesso & cultura, a educagso, a
ciéncia e ao desporta”,

assim, tendo em vista que, a Fundaciio Nilo Coelho tambeém possui dentre suas finalidades
a criacio & manutengSo de servicos assistenciais de saide, esporte, educagac e cultura corm foco
de atuacdo na musica e nas artes que beneficiem e pratejam criancas e adolescentes em situagdo
de vulnerabilidade social, idosos e pessoas com algum tipo de deficiéncia efou mobilidace
reduzida, & ainda a ampliacio das atividades do Ponto de Cultura, inserindo ao mesmao, grupos
foleléricos, a Orquestra Novos Talentos, objetivando descobrir talentos jovens e a valerizacdo dos
artistas da regido, enriquecendo & ampllando o universa artistico, atraves das mais variadas
expresstes artisticas e culturais da musica, fica portanto caracterizade o interesse comum entre
as partes.

Nesse contexto, este Projeto Cultural intitulado de PHILARMONICA E CAMERATA 21 DE
SETEMBRO — 2022/2023: PLANO ANUAL DE COMCERTOS se insere como um Instrumento

fundamental para garantir a consecugan dn?jeh‘iq;_prwlsms na Constituicdo Federal e na Lei

Orgdnica do municipio de Petrolina. 1 *'fj i E__
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A sua execucdo visa a dar continuidade ao trabalho desempenhada pela mencionada
banda, por melo de parceria entre a Fundaco Nilo Coelho, idealizadora e gestora deste projeto
cultural, e a Secretaria de Educacio, Cultura e Esporte. Essa parceria justifica-se nio apanas pela
manutencio des concertos a serem realizades pela a PhilarmBnica e pela Camerata 21 de
setembro, gue s3o sempre disponibilizados gratuitamente 3 populacio, visando a formacic de
publico, mas também por proporcionar aos jovens e adultos 3 oportunidade de deservolveram
suas habilidades musicais com o objetive de obter a profissionalizagdo e, consequentements, 2
Insercio no mercado de trabalha.

4.4 — RESULTADOS ESPERADOS AD TERMINO DO PROJETOD
Pelo exposto e considerando que as medidas de isolamento social foram flexibilizadas pelos
governcs Estadual & Municipal, esperamos, para o periodo de 2022-2023, a democratizagio do
acesso da populacdo as agdes culturals, de lazer e entretenimento, e conseguentemente o
bem-estar social, cultural e psicolégico da populacio
Neste contexto, esperamos ainda como resultados, a ampliacio da guantidade de eventos

culturais ofertados pelo municipio & populago; uma Philarmdénica atuante, técnica e
rmusicalmernte; a ampliag3o do nimere de auvintes apreciando a mdsica de concerto, assim como,
a ampliacio do guantitativo de jovens bolsistas colocando em pritica o talento parz a musica,
Enfim, esperamos;

® Philarmonica e Camerata 21 de setembro atuante ¢ realizando 03 (trés)

concertos/apresentagBes mensals, totalizando 57 (cinguenta e sete) concertos durante a

vigéncia do plano;

. Manter no minima 05 {cineo] Equipamentos & espacos culturais de Petrolina ofertando

concertos musicais regularmente;

& Beneficlar aproximadamente 10800 pesscas da populacio de Petroling com opoies

de lazer, de farma presencial:

] Geragdo de emprego € renda para 63 musicos bolsistas;

. 100% das 57 {cinquenta e sete| concertos plblices e didatices previstos para ¢ ano de

20222023 realizados;

3 = 0BIETIVOS

5.1 - 0OBIETIVD GERAL:

Manter az atividades regulares da Philarmdnica e Camerata 21 de setembro, visando a
possibilidade de ampliacie do acesso da populacio de Petrolina-PE as atividades culturais, de
lazer & entretenimento, de forma gratuita, favorecendo o bem-estar da populacia.

5.2 — DBIETIVOS ESPECIFICOS:

. Manter as atividades da Philarménica e Camerata 21 de setembro durante 19 meses:

. Realizar 57 (cinguenta e sete) concertos musicals piblicos durante no periodo de
maia/2022 a dezembro/2023:

® Mobilizar os espacos e equlpﬂmenms pliblicos do municipio com  atividades

e

artisticas-culturais; ~14% -
Lol
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] Proporcionar 2 populagio o acesso a atividades culturais, com foco na musica
instrumental;

. Difundir e divulgar a mdsiea instrumental, os bens e servigos culturais do municipio;

'] Pozcibilitar o acesso aa conhecimento musical, por meio dos concertos;

» Organizar a estrutura administrativa, tornanda mais funcional a estrutura técnica,

musical & educacional;
® Manter o Corpo Musical da Philarménica 21 de Setembro, atraves de contratagdo
{tempardria) de 63 musicos e técnicos bolsistas;

5.3 - PUBLICO-ALVO (BENEFICIARIOS);

A previsio ¢ atender a um publico bastante variado, entre alunos da rede de ensing,
plblica e privada, professores, estudantes de misica, pesquisadores, turistas e a comunidade em
geral, por meio das atividades remotas, via internet.

A projecio de publico para todas as atividades gue compdem este Plano Anual de Trabalho
da Philarménica 21 de Setembro — 2022/2023 é de aproximadamente 10.800 pessoasfano.
Entretanto, serdo beneficiados DIRETAMENTE 63 mdsicos bolsistas com a geragdo de emprego e
renda; INDIRETAMENTE, além de outros profissionals empregados nas atividades meio, familiares
dos bolsistas e principalmente a populagc de Petroling que atualmente se encontram em
isolamento social,

6—METAS

6.1 - METAS/ETAPAS E PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

otividodey o serem exnuiodos - Lef
1201820048 Arf, 22, Tesciga IT)

cumprimigala dak merng - Lo
TA.07800014, are. 22, nama v

METAS / ETAPAS _ INDICADCORES MEIDS DE\J'EHIF_IEA@EU
% {efimkda dos pardmetris @ Serem (Pefinicde dos povdmebros @
{Descrivlio de mgtws a sereny abiagids & wiilzpdas pare o aferigio de seve utilzados paro a oferi;fo

dio cuimarirnen it tad arEEs - Lt
130182014, Art. 22, s V)

METAS 1 - manutencao anual das
atividades regulares da
Philarménica 21 de setembro
{2022-2023)

Quantidade de concertos
realizadas,

Relatdrins da Secrataria
Executiva de Cultura,

ETAPA 1 = Contratagio de B3
bolsistas, para compor o Corpo

Cuuanticade de balsistas

Copia dos contratas;

Miusical da Philarmanica 21 de £
: | contratados. Recibos;
Setembro [entre midsicos e equipe
téonical.
Registros em  notas
= isicdo d , , : i
ETAPA 2 — Aguisicio e.materlal de GBuantidade de-material fiscals, Pt I
consume e de expediente, para ek
2 i adqguirido; comprovantes de
manutencao das atividades.
pagamento;

=
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ETAPA 3 - Ensaios & Realizacio dos Folha de frequéncia dos

concertos disponibilizados N2 de concertas realizados: Ens.fm:ls.'
srstuitamants, Registros em fotos e

videos dos concertos:

7 — METODOLOGIA / ESTRATEGIA DE EXECUCAD DAS ATIVIDADES:

A administraglio do Projeto serd executada pela Fundagdoe Nilo Coelhe, e a fiscalizacio da parceria

ficard a cargo da Prefeitura Municipal de Petrolina, através da Secretaria de Educacdo, Cultura e

Esporte, de acordo com os tdpicas abaixo.

® Fundagio Nile Coelho: responsablliza-se pelo gerenciamento financeire, contabil, juridico de use
dos recurses do convénio bem coma prestagdo de contas e processo seletiva,

= Prefeitura Municipal de Petrolina: responsabiliza-se pele repasse do convénio para PagamEnto
das bolsas e despesas gerals de logistica, marketing e manutencio do p rojeto;

® Secrataria Executiva de Cultura {Philarménica 71 de Setembro): Supervisio e fiscalizagdo da
execugdo do Plano de Trabalhe;

7.1 - COMO ESTRATEGIA DE ACAO TEMOS:

ETAPA 1 - CONTRATACAD DE BOLSISTAS — Serd realizada uma selecio simplificada, sob
responsabilidade da Fundagdo Nilo Coslho, direcionada ao ingresso de 07 técnicos bolsistas, 26
musices bolsistas, jovens aprendizes & de 30 muisicos profissionais para completar o quadro dos
musicos da Philarménica Profissional: o quadra da eguipe técnica; para cumprir uma carga hordria
semanal € de 20 [vinte) horas, contando concertos, encaies e capacitagies (obrigatdrias), Os
bolsistas serdo selecionados mediante a andlise curricular, entrevista e performance de
condicionamento  téenico. A selecdo para os misicos bolsistas  do guadro profissional,
Jovern/aprendiz, equipe técnica, obedecerd a um sistema de selecdo simplificada, observando seu
condicienamento téenico, disponibilidade do musice convidado e adequacso ao quadro funcional.
O contrato obedecerd a um periode de um {01) ano, prorrogével por perfodos iguais e
consecutivos, podendo ser rescindido imediatamente nas casos de indisciplina ou inadequagio a
funcionalidade do grupo. A seleclo do Jovem/aprendiz para fazer parte do quadro da banda sera
realizada através de andlise curricular e/ou de audicBes.

ETAPA 2 — AQUISICAD DE MATERIAL DE CONSUMO PARA MANUTENCAD DAS ATIVIDADES = As
acies desta etapa acontecerio de acordo com as demandas de cada mes,

ETAPA 3 — ENSAIOS E REALIZACAD DE CONCERTOS - Para 2022/2023 planeja-se 3 execucio de
series de concertos que serdo distribuidas durante o ano. As atividades serdo realizadas de forma
presencial, respeitando as medidas de isolamento social vigentes, buscando 3 democratizagdo do
acesse a misica erudita e a transmissdo de saberes entre os misicos profissionals e os musicos

Jjovens bolsistas, /e
*Tf"f??‘{'.". F_ 7




s concertos TEMATICOS sio:

Concertos de carnaval; Concerto das mies; Concerto Juning, Concerta dos pais; Concerto na missa
solene da padroeira de Petreling; Hasteamento da bandeira dia 07 de setembro — setembro;
Alvorada festiva de aniversdrio da banda e da cidade — setembro; Desfile 21 de setem_l:rru;
Concerto especial de aniversario da Philarménica — setembro; Concerto especial dia da rmusico =

novembro; Concerto natalino— dezembro.

8 - CRONOGRAMA

8.1 - CRONOGRAMA DE EXECUCAD DAS ATIVIDADES:

MESES

ATIVIDADES

10

11

12

13

T

META 1 -
Manutengio anual
das atlvidades
regulares da AR AR AR AR AR AR
Phitarméanica 21 de
setembro (Ano
2022-2023)

ETAPA 1=
Contratagdo de
musicos €
equipe técnica

ETAPA 2 -
Aguisicio de
material de
consumo e de Kl X[ XXX ]|X|%X| %
expediente, para
manutencdse das
atividades

ETAPA 3 =
Ensaios e
Realizacio dos
CONCertos
disponibilizados
gratuitamente,

17 I,
j



9 = RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS: (a disposicdo do projeto):

9.1 - RECURSOS JA EXISTENTES
05 musicos efetivos
20 cadeiraz
01 Arcondicionados
20 estantes de partituras
39 instrumentos musicais

9.2 - INSTALACOES Fisicas:

Ocupa a sala na Sede da Secretaria de Educagio Cultura e Esportes, como sede para ensaios e
armazenagem dos instrumentos musicais,

5.3 = RECURSOS TECNICOS NECESSARIOS PARA A MANUTENCAD DA PHILARMONICA 21 DE
SETEMBERO - PROFISSIONAIS (3 serem con tratados):

A Philarmanica 21 de Setembro {Grupo Master), desde a sua revitallzacdo, em Agosto de 2013,
teve um volume de atividades que tomaram um rumao mais profissional. A proposta deste projeto
& manter as atividades da Philarménica, num processo de reconguista de pdblice para a2 misica
Instrumental de concerto e de formaclo continuada para os integrantes da 21 de Setembro, Desta
ferma alguns dados 530 Importantes para nortear a importincia deste processo:

PrevisSo
DESCRICAD 20172018 | 2018/2019 | 2018/2020 202213073
Quantidade de Misicos Servidares
o9
da PMP 2 1 e
Cusantidade de Bolsistas 45 45 63 63
Quantidade de Atividades
35 35
{Concertos publicos e diddticos) 2 L

9.4~ MUSICOS e TECNICOS (BOLSISTAS) A SEREM CONTRATADOS

Para a continuacio das atividades aqul propostas faz-se necestdra uma equipe técnica
especializada, com vistas a ampllacio das acBes sociais e educacionais da orouestra. Para este
Erupo & formacio e quantidade de musicos balsistas &

INSTRUMEMNTD VAGAS INSTRUMENTO VAGAS
Flauta Transversal i Tuba Bb ouC o2
Clarineta Bh QG Baixoe de Arco Q1
Saxofone Tenor Bh ¥ Sax Alto o1
Sawofone Baritono Eb 0L Percussdo Geral 03

§ ______,._,--"'_'__
% WaTin




Trompa F 02 Tecladista / Pianista 01
Trompate Bb 03 Trombone Tenar © o2
EQUIPE TECNICA 07 Cantor/Tenor o1

TOTAL az

a.5 - MUSICOS CAMERATA 21 DE SETEMBRO [JOVEMS BOLSISTAS) A SEREM CONTRATADOS

A Camerata 21 de Setembro lovem € uma iniciativa de Ins
universo de Orguestra, 580 26 vagas para a ofquEsra lavem,

21 anos para participarem da
concertos em série, ensaios fotograficos,
guantidade de bolsistas & a seguinte:

INSTRUMENTO VAGAS INSTRUMENTO VAGAS
Violinos 10 Sax Alto Eb 01
Violoncelo 04 Sax Tenor Bb o1
Viola 03 Trampa F 01
Contrabaixo 01 Trompete Bb a1
Sax Barftono 01 Trombene Tenar Bb/C 01
Flauta Transversal 01 Baterista Percussionista 1

TOTAL 26

4BS: As bolsas previstas neste Plano de Trabalho ndo configuram salario, mas,

ercdo de jovens instrumentistas ao
direcionadas a bolsistas entre 14
rotina de trabalho de uma Orguestrs profissional {ensaios,
pravages eic.). Para este grupo a formacdc e

sim uma ajuda de

-ucto com a gual o bolsista arcard com as despesas de transporte para 5@ deslocar aos ensaios e
apresentagBes, guando nio houver disponibllidade de transporte de passageiros pela organizagao

1o evento.

10 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

10.1 - PLANILHA DE CUSTO = ETAPA 1 = Recursos Humanos
FERIODD
DESCRICAD DA DESPESA ﬁ“{"r';:;;a"’ 00 | quamt. |  maEses oe u’::ﬂ:u VALOR TOTAL
DESEMBOLSO
Wisicos Profissionals/bolsistas Bolsista 30 16 820,04 3083 A00,00
Misicos Jovens / aprandizes Bolsista i) 18 350,00 145, 600,00
i iflar
Maestro [au?u a .I'l:_amem'tall Bistsista i L5 220,00 13,120,040
Regente e Dir. musical
& Watn



Coordenador Geral Bolsista 16 1.306,00 20.B00,00
Auxiliar administeativo Bolsista 16 B20,00 13.120.040
Copista f arquivista Bolsista 1 16 20,00 12,120,00
Montador / manutencio (ke Bolsista 23 16 230,00 35.360,00
Contratagdo de Arranjadores &
PR et Caché 1 15 820,00 13.120,00
SUB-TOTAL | 651.840,00
10.2 — PLAMILHA DE CUSTO - ETAPA 2 - Custels —l
) FERIODO ik
DESCAICAD DA DESPESA | ESPECIFICACAD DO ITEM |  GiLIANT. mesesoe | A.ﬁ.mu VALGR TOTAL
pesempotso | UNIT
Material de limpeza, :
ponae i Material de consumo | verba 16 70,00 112000
Aquisicio de materizl de
expediente afou de Material de
eguipamentos para o expedients werg 15 200 5120,00
eseritdrio
Aquisicie de ferramentas
para pequenos tonsertos | Manutencio werka P 1.000,00 2.000,00
da sede - sala de ensaios
Manutencio e
conservacda dos Manutengio verha 3 3.000,00 5.000,00
instrumentos musicais
Agua mineral e/ou Material de consume | verba 15 250,00 3.750,00
lanches
SUB-TOTAL 20,950,000
10.3 - PLAMILHA DE CUSTO — ETAPA 3 —Servigos Tercelrizados PJ
DESCRICAD DA £ UMID. DE VALOR
CIFl ITERA UANT, VALOR
DESPESA ESPECIACACAD DO mepioa | UANT | AR T
Unifarmes / :
fardamentos (para Rt i unidade 63 70,00 4.410,00
=2 : (tamanhos diversas)
mlzicos e téonicas)
Frete / logistica / Tﬂ:la:du dos instrumerntos miés 13 2.000,00 24.000.00
Traslzdo nas dias de eventos
Lecacio de
e Infraestrutura para os

-4 14 200000 28.000,00
EHH?FIEEE-EEI e e i
Huminagio f

u [;JEIHEE >

\




ligCoethe

Reglstro em fotografia e

7 més
Gl wideo

Registro dos concertos

16 \ £00,00

12.800,00

SUB-TOTAL

£§9.210,00

11 = CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E LIBERACAD DAS PARCELAS:

O repasse de recursos deverd seguir o cronograma de desembolso abaixo e a sua liberacdo

devera ser feita da seguinte forma:

A liberacio da 12 (primeira) parcela deverd ser realizada em até 5 (cinco] dias apos a assinatura

dests Termo e as demais parcelas até o dia 10 (dez) de cada més:

MES DE REFERENCIA VALOR RS
Mis 1 R& 46.180,00
MEs 2 RS S1.500,00
MEs 3 RS 46.180,00
Pés 4 RS 42, 180,00
Mids 5 RS 46.130,00
Mas & RS 46, 180,00
Mgs 7 RS 46.180,00
Mléis 8 RS 4718000
Wiis 3 B4 49. 180,00
Mds 10 RS db. 180,00
Mds 11 RS 46, 180,00
Miks 12 RS 46.1R0,00
Mlgs 13 R5 0,00
Mgz 14 RS 0,00
MWés 15 k% 0,00

Miés 16 A% 4393000
Més 17 RS 43.821,00
nids 18 RS 41.110,00
Més 15 RS 41,110,00
TOTAL RS 736.541,00

S

}‘}',;_ﬁ
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12— VALOR GLOBAL DO PROJETO:

R$ 736.541,00 (setecentos e trinta e seis mil quinhentos e quarenta & um reais)

13 - MONITORAMENTO E AVALIACAD DE RESULTADOS:

A Secretarla de Educacio, Cultura e Esporte acompanhard e avaliarg az agoes previstas nesse Plano
de Trabalho de modo sistemdtico e continuo, através de reunides participativas e mensais
envelvendo os dirigentes, o misicos profissionals e os jovens bolsistas. Esse processo avaliativo se
materializard através de instrumentais elaborados para esse fim, tais como: atas de frequéncia,
registros fotogrificos e fichas de avaliacso onde se ohservars 05 seguintes aspectos: Cumprimento
das metas; Cumprimento dos objetives; Cumprimentos das etapas; Quantidade de empregos

gerados; Participag3o dos beneficidrios nas atividades/agdes; Satisfacio dos usudrios em refagso as
atividades/facBes.

14 - DECLARACAD DO PROPONENTE

Ma gqualidade de representante tegal do proponente, DECLARO, para fins de prova Junto &
SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTES da MUNICIEIG DE PETROLINA, para ot afeitos &
sob as penas da lei, que inexiste gualguer débite em maora ou situagdo de inadimpléncia com
Tesouro Macional ou qualguer érglio ou entidade da Administracio Pablica Federal ou Estadual,
oue impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos orcamentas do
Estado, na forma deste plano de trabalho.
Pede deferimento,

Petroling, 22 de agosto de 2023.

W = Nilo Coelhe

FUNDAGAD NILD COELHO CNPJ: 10.725.68110001-82

Gestora Exscutiva
15— APROVACAD PELO CONCEDENTE

APROVADO

Petrolina, £ o ROSA COSTA SANTOS
Secretaria De Educagdo, Cultura E Esportes
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ANEXO 1 - ORCAMENTO FISICO - FINANCEIRO

. :L-a Unid | Quant. de Linid. Vir Unit, | Vir Total (R3]
Etapas | ltem Descrigio da atividade A | unic (8) | Medida[c) | (RS)(D) | (AxBxD)=
1 | mansicos Profssionais/bolsistas an 16 mis B20 00 393 6500 O
7 | midsicos jovens [ aprendizes 16 15 rrés 350,00 145,600,040
: h‘!zzsfrn ia L.mili.ir,n'camer:.u] Regente & . 16 s &20,00 13.420.00
ETAR Diregdo artistica / musical
A= | & |coorsenador Administrativo 1 16 mis 130000|  20.800,00
I:’:“ g | Ausllir administrativo | 16 s gzoon| 1212000
i
anos | g | Coplsta arquivista i 16 mis gaooo|  13.120.00
7 | Wontador [ manutengso (téenicos) 3 14 rreds Bz20,00 39,360,000
g |Contratarie de Arsnjadares e ou ' 14 s g2000|  11.480,00
mUsicos CEnTores
1 |naaterial de limpeza, copa e cozinha i 16 werba 70,00 1,120,000
2 Aquisiclo de material de :xpeulen'.:e. 1 16 ks 230,00 & 120,00
&fou de eguipamentos para & escritond
ETAP ]
A Q= 3 Aouisigio de ferramentas para pequenas i 3 ki L 000,00 2 000,00
Custe conserios da sede = sala de ensains
io
§ [Manatancyo e ERAGECRLRUS 1 2 verba 100000 600000
Instrumentos musicais
5 | Apua mineral efou lanches 1 12 verba 250,00 3.000.00
Uniformes f fardamentos (63 pama
4410,
1 S e E 1 &3 undace 70,00 o000
ETAP i Frete / logistica J Traslado 1 12 Frege 2.000,00 14.000,00
Al
Servi Locagio de equipamentas de 5 _ ;
5 3 Sanorizacin 8 luminagho 1 13 Locagano 2,000,000 26, (00,00
Terce
irkzad LoacEn clf E[il::up:tl:l'lenil:ls de 1 1 Locacst 1,894,00 1.891.00
o sonorizagio & iluminagia
g |Pesistro dos concartos am folos efou 1 16 serico Booo0| 1280000
wideos
TOTAL GERAL DO PROIJETO = | 736.541,00

i —
W) 0
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KilcCoelko

ANEXO 4
DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE E DETE NCAO DE DIREITO AUTORAL

A FUNDACAD NILO COELHD, nstituicia  sem  fins  luerativos, inscrita na CMNP) sob o n*
10.728.681/0001-62, com sede na Tua Aristarco Lopes, n® 330, centro, Petrolinaf/PE, neste ato
representado pela Sra. FRANCISCA TEONILIA DE CARVALHO MEDRADD, inscrita no CPF 418.240,754-72 e
RG: 2.808.243 35F/PE, DECLARA que criou, exclusivamente para a Philarmbnica e Camerata 21 de
setembro, o projeto cultural, na drea musical, intitulado de MANUTENCED DO pLAND ANUAL DE
CONCERTOS DA PHILARMONICA E CAMERATA 21 DE SETEMBRO — 2022/2023. Declara ginda, ser a

idealizadora e dnica detentora dos dirsitos autorais sobre o mesmo.

Petrolina, 22 de agosto de 2023,

Wb m Nilo Coeiho

MARIA BEATRIZ SANTANA BARRETD I’*'5‘-'-‘14"ﬂlﬂl:l‘l 52

{For procuracial GB:I:H Eu:utlv:
CPF:191,745.274-87
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