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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

TERMO DE FOMENTO N° 001/2024

TERMO DE FOMENTO N2 001/2024, FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE PETROLINA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS - SEDESDH E FUNDACAO
NILO COELHO NA FORMA ABAIXO INDICADA.

O MUNICIPIO DE PETROLINA-PE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no inscrito no CNPJ sob n® 10.358.190/0001-77, com sede administrativa na Av.: Guararapes,
2114- Centro- cidade de Petrolina, Estado de Pernambuco, neste ato, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS -
SEDESDH, neste ato representada pela Secretaria DORIANE SECHI MASCARELO, inscrita
no CPF/ME sob o n? 004.490.309-03, residente e domiciliada nesta cidade, ora designado
CONCEDENTE, e, do outro lado, FUNDAGAO NILO COELHO, C.N.P.J. Ne¢
"10.728.681/0001-62, Enderego: Rua Aristarco Lopes, n® 330, Centro, Petrolina-PE (CEP
56.302-100), doravante depominado ENTIDADE, neste ato representada pela Presidente,
Sra. FRANCISCA TEOLNILIA DE CARVALHO MEDRADO, inscrita ho CPF sob n®
418.240.754.72, com endereco nesta cidade, e sua procuradora Sra. MARIA BEATRIZ
SANTANA BARRETO, inscrita no CPF sob n® 191.745.274-87, endereco nesta cidade,
resolvem em comum acordo, FIRMAR o presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento
na Lei n°® 13.019/2014 e demais disposicies legais aplicaveis a espécie, mediante as
clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Referéncia é a formalizagio de Termo de Fomento para a
execugdo do projeto cultural, na area da Cultura Popular, denominado | FESTIVAL DA
JUVENTUDE DE PETROLINA - 2024, visando a consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros & Fundagdo Nilo
Coelho, conforme especificaces estabelecidas no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1 - Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independentemente de transcrigdo, é parte integrante e indissociavel do
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2.5 PETROLINA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
presente Termo de Referéncia, bem como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos
dados neles contidos acatam os participes.

2.2 - Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de apostilamento,
exceto quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo prevista no art. 43, caput,
inciso I, do Decreto n® 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento
ao termo de fomento, sendo vedada a alteragédo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Fomento sera de 45 (quarenta e cinco) dias a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes
previstos no art. 55 da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto n? 8.726, de 2016:

3.1.2 - de oficio, por iniciativa da Administragéo Publica, quando esta der causa a atraso na
liberag&o de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 - Para a execugéo do projeto previsto no Termo de Fomento, a previsio orgamentaria a
ser bloqueada para a consecugdo do objeto, no exercicio de 2024, sera no valor de R$ R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), da seguinte dotagio orgamentaria:

Unidade Orgamentaria: 85100

Acdo: 2.4160 - Politica Publica da Juventude
Elemento: 3.3.50.41

Fonte: 1500

4.2 - A liberagéio do recurso financeiro se dara em parcela UNICA, e devera ser realizada em
até 30 (trinta) dias apds a publicagio do Termo de Fomento, no Diario Oficial.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

5.1 - O Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugao ou execugao parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade
alheia ao objeto da parceria.

5.2- Além das obrigacdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos
demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administragdo Plblica cumprir
as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigacées:

5.2.1 - promover o repasse dos recursos financeiros gbedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
3.2.2 - prestar 0 apoio necessario e indispensavel 8 OSG para que seja alcancado o objeto
do Termo de Fomento em toda a sua extenséo e no tempo devido;
5.2.3 - monitorar e avaliar a execugao do objeto deste Termo de Fomento, por meio de analise
das informagbes acerca do processamento da parceria constantes nos relatérios de
prestagéo de contas parcial, diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados,
observando o prescrito no item 9;
5.2.4 - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos
ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo
para saneamento ou apresentacao de esclarecimentos e informagdes;
5.2.5- analisar os relatérios de execugéo do objeto;
5.2.6- analisar os relatérios de execugdo financeira, nas hipéteses previstas nos arts. 56,
caput, e 60, §3°, do Decreto n? 8.726, de 2016:
5.2.7- receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo
de Fomento, nos termos do art. 43 do Decreto n? 8.726, de 2016;
5.2.8- instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos dos artigos 49 e
50 do Decreto n® 8.726, de 2016;
5.2.9- designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no
art. 61 da Lei n® 13.019, de 2014, e pelas demais atribuicdes constantes na legislagao
regente;
5.2.10- reter a liberagio dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracgo Pdblica ou pelos
orgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato 3 OSC e fixando- lhe o prazo de
ate 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacéo de informacdes e esclarecimentos, nos
termos do art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 61, §19, do Decreto n? 8.726, de 2016:;
5.2.11- prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Fomento, antes do seu término, quando
der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo tinico, da Lei n? 13.019, de 2014, e do art.
43, 19, inciso |, do Decreto n? 8.726, de 2016;
5.2.12 - publicar, no Diéario Oficial do Municipio, extrato do Termo de Fomento;
5.2.13 - divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis
e manter, no seu sitio eletronico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;
5.2.14 - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucio da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as agbes, de modo a evitar a descontinuidade das acles
pactuadas;
5.2.15 - informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que
interessem & execugéo do Termo de Fomento;
5.2.16 - analisar e decidir sobre a prestagao de contas dos recursos aplicados na consecucgao
do objeto do Termo de Fomento;

5.2.17 - aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as acdes administrativas

necessarias a exigéncia da restituicio dos recu transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso. “
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA OSC

6.1 - Alem das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos
demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe & OSC cumprir as seguintes
atribuigbes, responsabilidades e obrigagdes:

6.2 - Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as cl4usulas do termo de fomento,
a legislagdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, adotando
todas as medidas necessérias & correta execugdo do Termo de Fomento, observado o
disposto na Lei n® 13.019, de 2014, e no Decreto n® 8.726, de 2016;

6.3 - Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

6.4 - Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no
plano de trabalho, se for o caso;

6.5 - Manter e movimentar os recursos financeiros do Termo de Fomento em conta bancaria
especifica, na instituigao financeira publica determinada pela administragao publica, inclusive
os resultados de eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando- os, na conformidade
do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as
vedagoes relativas a execugdo das despesas;

6.6 - N&o utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n? 13.019,
de 2014;

6.7 - Apresentar Relatério de Execugéo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63
a72dalein®13.019/2014 e art. 55 do Decreto n® 8.726, de 2016;

6.8 - Executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos pablicos e gerir
os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;
6.9 - Prestar contas a Administragdo Plblica, ao término de cada exercicio e no encerramento
da vigéncia do Termo de Fomento, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 201 4, edo
capitulo VII, do Decreto n2 8.726, de 2016:

6.10 - Responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario
a execugéo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso |, e §3° do
art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagoes trabalhistas
decorrentes, Gnus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento:;

6.11 - Permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Pablica
da area, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo — CMA, a todos os
documentos relativos & execugdo do objeto do Termo de Fomento, bem como aos locais de
execugdo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer
informagdes solicitadas;

6.12 - Por ocasido da concluséo, dentincia, rescisdo ou extingdo do Termo de Fomento,
restituir & Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogével de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n 13.019, de 2014;

6.13 - Manter, durante a execugéo da parceria, as mesmas condigdes exigidas nos art. 33 e
34 da Lei n? 13.019, de 2014; XIV. manter registros, arquivos e controles contdbeis
especificos para os dispéndios relativos ao Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
apos a prestagdo de contas, conforme previsto no paragrafo Gnico do art. 68 da Lein® 13.019,
de 2014;
6.14 - Observar o disposto no art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, para o recebimento de cada
parcela dos recursos financeiros;
6.15 - Comunicar a Administragdo Pudblica suas alteragdes estatutarias, apods o registro em
cartdrio, nos termos do art. 26, §5°, do Decreto n? 8.726, de 2016;
6.16 - Divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos
em que exerca suas acdes todas as informagoes detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014;
6.17 - Submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteragdo do
plano de trabalho, na forma definida no Termo de Fomento, observadas as vedacoes relativas
a execugdo das despesas;
6.18 - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n? 13.019, de 2014;

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 - A OSC prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, observando-
se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 54 a 58 e 62 a
70 do Decreto n® 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano
de trabalho.

7.2 - A prestacé@o de contas parcial devera ser feita trimestralmente pela OSC para fins de
monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, observando-se as
regras previstas nos arts. 59 a 61 do Decreto n° 8.726, de 2016, além das clausulas
constantes deste instrumento e do plano de trabalho;

7.3 - O Relatorio Parcial da prestagdo de contas de Execugio do Objeto contera:

7.3.1 - a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo
de contas, com comparativo de metas propostas com os resultados ja alcancados;

7.3.2 - a descrigé@o das agbes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento
do objeto;

7.3.3 - os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros;

7.3.4 - os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida em bens e servicos,
quando houver; e

7.3.5 - justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.

7.4 - Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar Relatério Final de
Execugéo do Objeto, no prazo de 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria.
Tal prazo poderé ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e solicitacio
prévia da OSC.

7.5 - O Relatério Parcial de Execugdo do Objeto deverd, ainda, fornecer elementos para
avaliacao:

7.5.1 - dos resultados j& alcangados e seus beneficios;

7.5.2 - dos impactos econdmicos ou sociais das agbes desenvolvidas; “m)
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
7.5.3 - do grau de satisfacao do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacéo, declaragéo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e
7.5.4 - da possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a concluséo do objeto.
7.6 - A manifestacéo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos nesta Lei, devendo concluir, alternativamente, pela:
i. - aprovagdo da prestagdo de contas;
ii. - aprovacao da prestagao de contas com ressalvas; ou
iii. - rejeicdo da prestacdo de contas e determinagio de imediata instauragdo de tomada de
contas especial;
7.7 - A administragao publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até 180 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

8.1 - A execugdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos por meio de agdes de monitoramento e
avaliacéo, que terdo cardter preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular
da parceria, e deverdo ser registrados em relatérios.

8.2 - As agBes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a andlise das informagdes acerca
do processamento da parceria constantes nos relatérios de prestagio de contas parciais,
incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta bancdria especifica da
parceria, além da verificagdo, andlise e manifestacdo sobre eventuais dendncias existentes
relacionadas a parceria.

8.3 - No exercicio das agbes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, a Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos:

8.3.1 — Designou como GESTORA DA PARCERIA, a Sr2. ADEILMA RUBIA SILVA
MEDEIROS, Portaria n® 02047/2022 e FISCAL a S2. IANA CAVALCANTI FERRAZ, Portaria
n® 03978/2024, agente publico responsavel pela gestdoe fiscalizagdo da parceria, com
poderes de controle e fiscalizag¢ao (art. 29, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

8.3.2 - Emitird relatdrio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos
previstos na legislagcdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento
do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo da presente parcetia, para fins de
analise da prestacao de contas anual, quando for o caso (art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014,
c/c art. 60 do Decreto n? 8.726, de 2016);

8.3.3 - Realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipoteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e
do alcance das metas (art. 52 do Decreto n® 8.726, de 2016);

8.3.4 - Realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfagcdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na reorientag@o e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §22, da lei
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8.3.5 - Examinard o(s) relatorio(s) de execugéo do objeto e, quando for 0 caso, o(s) relatdrio(s)
de execugdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislacédo
regente e no Termo de Fomento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019, de 2014, c¢/c arts. 55 e 56
do Decreto n® 8.726, de 2016);

8.3.6 - Poderd utilizar ferramentas tecnolégicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informacgao (art. 51, §3°, do Decreto n® 8.726, de 2016);

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1 - O Termo de Fomento podera ser modificado, em suas clausulas e condigbes, exceto
quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do
seu término, observado o disposto nos arts. 57 da Lei n? 13.019, de 2014, e 43 do Decreto n®
8.726, de 2016;

9.2 - Os ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o plano de trabalho,
desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente;

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - Para cumprimento do objeto deste Termo ndo podera ser utilizado mao de obra infantil,
nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicédo da Republica Federativa do Brasil, se
estendendo tal restrigdo a seus fornecedores e prestadores de servigos, sob pena de rescisdo
contratual;

10.2 - Em caso de omiss&o ou contradigdo do presente Termo de Fomento com o disposto
na Lei 13.019/2014 e suas alteragdes e no Decreto N° 8.726/2016, aplicar-se-80 as normas
destes diplomas legais e ainda, de forma subsidiaria as disposi¢des da Lei 9.784/99.

10.3 - Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condi¢des da presente parceria, em
face da superveniéncia de normas federais, estaduais ou municipais, bem como em razéo da
conveniéncia e oportunidade da Administragdo, devidamente justificados:

10.4 - A ENTIDADE ¢ responséavel pela fidelidade e legitimidade das informagées e dos
documentos apresentados durante a vigéncia deste Termo;

10.5 - O MUNICIPIO reserva-se no direito de divulgar a presente parceria e de utilizar, quando
julgar oportuno, imagens e produtos do projeto em suas agdes e pegas de comunicagdo
institucional, bem como em seu site na internet, sem qualquer 6nus adicional & cota de
recursos ajustada anteriormente com ENTIDADE;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o foro da comarca de Petrolina/PE como a competente para dirimir
eventuais questioname u lides derivadas da relacéao juridica formalizada por este termo

aditivo. % ,
pw/
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e contratado, foi lavrado o
presente instrumento, de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, vai
assinado pelas partes.

Petrolina/PE, 03 de julho de 2024

MUNICIPIO DE PETROLINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS -
SEDESDH
DORIANE SECHI MASCARELO
CONCEDENTE

FUNDAGAO NILO COELHO
FRANCISCA TEOLNILIA DE CARVALHO MEDRADO
PRESIDENTE/ENTIDADE

)
FUNDACAO NILO COELHO
MARIA BEATRIZ SANTANA BARRETO
PROCURADORA/ENTIDADE
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