COMUNICADO AOS ASSOCIADOS DA FUNDACAO NILO COELHO
SOBRE A ELEICAO 2024. (TRIENIO 2025/2027).

A Presidente da Comissao Eleitoral - Elei¢ao 2024
da Fundagao Nilo Coelho, Francineide Santos Leite
Ribeiro, legalmente designada pelo Conselho Diretor
e Fiscal de acordo com o artigo n. 27, do Capitulo
VII - Das Eleic¢oes, do Estatuto Social, comunica a
todos os associados, que estardao abertas as
inscri¢oes das Chapas para a Eleicao 2024 do
Conselho Diretor e Conselho Fiscal (triénio
2025/2027) da Fundagdao Nilo Coelho, a partir de
31.10 a 06.11.2024, em dias corridos, no hordrio
das 8:00 as 17:30 h, no prédio sede da Fundag¢ao
Nilo Coelho devendo ser observado todo o artigo n.
31 que para tanto, segue cépia em anexo de todo
Capitulo VII que trata das Eleicoes 2024.

Para quaisquer didvidas ou informagoes enviar pelo
email: eleicoes2024@fundacaonilocoelho. org.br ou
pelo celular-Whatsapp n. 87-988431714. Este
Comunicado e anexo serd publicado no site da
Fundag¢ao a partir desta data.

Petrolina, 21 de outubro de 2024.

AT,
Francineide §$@%§s Ribeiro Leite
Presidente da Comissao Eleitoral.
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IX ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
FUNDACAO NILO COELHO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO
DE DURACAO

Art. 1° - A Fundacao Nilo Coelho, sucessora da Fundagdo Educacional Nilo Coelho,
antiga Fundacao Educacional de Petrolina, constituida aos 06 (seis) dias do més de
maio de mil novecentos e sessenta e um (1961), registrada sob n® 1103 - folhas 203 —
livro A-04 no cartério do 1° oficio — Petrolina, como Entidade Juridica de direitos
Privados, sem fins lucrativos, Filantropica de Assistente Social, reconhecida como de
Utilidade Publica de patrimonio Proprio, distintos de seus sécios, cujas atividades
regular-se-ao por este estatuto e pela legislacéo que Ihe for aplicavel, tera duragédo por

prazo indeterminado.

§ 1° - A sede da FUNDACAO, sera na Cidade de Petrolina, Estado de Pernambuco,
comendereco na Rua Aristarco Lopes, 330, Centro, Petrolina—PE, CEP 56.302-100.

§ 2° - A FUNDAGCAO tera atuagdo exclusivamente beneficente e de assisténcia social,
desenvolvendo agdes educativas, culturais e sociais, em todo territério nacional.

Art. 2° - A FUNDACAO NILO COELHO, tem por finalidades:

a)Criar, manter e apoiar servigos assisténcias de saude, esporte, educacéo e cultura
com enfoque na musica e nas artes e oficios que beneficiem e protejam criancgas,
adolescentes, adultos, idosos e pessoas com deficiéncias em vulnerabilidade social,
através de cursos, palestras, seminarios, debates, campanhas e demais mecanismos
para a formacao de mao de obra especializada com realce na educacgéo tecnologica,
ambiental e qualidade de vida, de forma gratuita e igualitaria, buscando integra-los no
mercado de trabalho regional diretamente ou em parcerias, acordos e convénios com
os governos municipal, estadual, federal, estatais, bem como, com empresas privadas
da regiao.

b) Preservar os valores histéricos e culturais, promovendo, resgatando, estimulando e
difundindo as manifestagdes culturais de todas as regides do estado, ampliando as
atividades do Ponto de Cultura com a criagdo da Escola de Musica subsidiando a
Orquestra Novos Talentos, apoiando os grupos folcléricos mantidos por esta entidade,
e mantendo a loja de artesanato, objetivando descobrir talentos jovens e a valorizagéo
dos artistas da regido, enriquecendo e ampliando o universo artistico, através das mais
variadas expressdes artisticas, culturais, musicais, artes cénicas e do artesanato
regional, bem como, apoiar, estimular e propiciar o intercdmbio com outros valores
culturais dos grandes centros da capital do Estado, do Nordeste, do Brasil e do exterior.

c) Apoiar atividades sociais desenvolvidas pelas associagbes de bairros, dos
Produtores e Produtoras Rurais dos Projetos de Irrigagéo dg@ Vale do Sa 3 Francisco, da
Agricultura Familiar e da area de Sequeiro, assim/gomao, es similares,
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d) Contribuir para o desenvolvimento e implementacao de agdes que busquem
habilidades visando a melhoria na qualidade de vida de pessoas em vulnerabilidade e
risco social e pessoal, através da profissionalizacao, fomentando o empreendedorismo
que favoreca a insercdo no mercado de trabalho, sob a égide da equidade
socioecondmica com énfase em género, etnia.

e) Celebrar convénios, contratos, acordos e parcerias com os governos: Municipal,

Estadual, Federal, através de suas Secretarias, Ministérios, Estatais, Empresas
Privadas, Fundagbes e até mesmo estabelecer vinculos com Universidades,
organismos internacionais, entidades de classe, 6rgaos similares, tendo por finalidade
precipua o apoio reciproco visando a consecug¢ao de objetivos voltados sempre para o
desenvolvimento educacional, cultural e de promogéo em toda sua dimens&o, nas mais
variadas regiées da Federagao Brasileira, principalmente no nordeste do nosso Pais.

§1° - A FUNDAGCAO NILO COELHO podera prestar servicos de educacéo e eventos
culturais remunerados, revertendo os resultados financeiros para a execugéo das suas
finalidades, excluidos, entretanto, os seus diretores e sécios de qualquer participagao
nesses resultados financeiros.

§2° - A area de atuagado da FUNDACAO NILO COELHO ,n3o se limita ao municipio de
Petrolina, podendo estender-se a qualquer outro municipio do estado de Pernambuco
ou da Federacao Brasileira.

§3° - Sao condigdes para funcionamento da Fundacéo:

a) Observancia das leis e dos principios morais e éticos da compreensio dos deveres
civicos;

b) Inexisténcia do exercicio de cargo eletivo de Partido politico cumulativamente com
cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal:

c) Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos de diretoria;

d) Abstencao de qualquer atividade ndo compreendida nas finalidades mencionadas
em lei, inclusive de carater politico partidario.

§4° - O prazo de duragdo da FUNDACAO é indeterminado.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO

Art. 3° - O patriménio da FUNDACAO NILO COELHO, é construido de bens moveis,
imoveis, veiculos, agdes e apdlices de divida publica.

§1° - Os imoveis constitutivos do patriménio s&o inalienaveis, exceto quando
comprovada e aferida a necessidade da alienagdo dos bens para acrescer e solidificar
o patriménio da Entidade, desde que analisada, discutida e aprovada por 75% (setenta
e cinco por cento) dos membros que compéem a Diretoria e o Conselho Fiscal, e em
seguida, igualmente aprovado por pelo menos 70% (Setenta por cento) dos socios em
Assembleia Geral, devendo ainda ser obtida anuéncia do-M IrieFuhl jadual;




§ 2° - Os bens da Fundagéo Nilo Coelho também n&o podem ser objeto de 6nus real
de garantia em favor de terceiros, salvo em favor da propria Fundacdo e apos
analisada, discutida e aprovada por 75% (setenta e cinco por cento) dos membros que
compéem a Diretoria e o Conselho Fiscal, e em seguida, igualmente aprovado por pelo
menos 70% (setenta por cento) do sécios em Assembleia Geral;

§3° - A sub-rogacdo dos bens existentes podera ocorrer, toda vez que se tornar
necessaria ou conveniente a alienacdo de qualquer destes para aquisigdo de outros
mais adequados e vantajosos, inclusive permuta, devendo ser previamente analisada,
discutida e aprovada por 75% (setenta e cinco por cento) dos membros que compdem
a Diretoria e Conselho Fiscal, e em seguida, igualmente aprovado por pelo menos 70%

(setenta por cento) dos socios em Assembleia Geral, devendo em seguida ser obtida
a anuéncia pelo Ministério Publico Estadual;

§ 4° - Os imoveis constitutivos do patriménio da Fundagdo, podem ser objetos de
contratos, convénios, acordos firmados com dérgdos publicos, empresas privadas,
particulares e estatais com fins lucrativos, mediante locacio ou cedéncia, no entanto,
deve ter prévia aprovagao da maioria dos membros da diretoria e do conselho fiscal:

§ 5° - E obrigatério, em qualquer dos casos, permitidos acima, gue os instrumentos
contratuais explicitem os prazos e obrigagées do parceiro, que venham contribuir, de
forma direta com a consecugéo dos objetivos sociais da Fundagéo Nilo Coelho;

§ 6° - Os valores auferidos com os aluguéis dos prédios, deverédo obrigatoriamente ser
destinados diretamente as obras socioeducativas, culturais, assistenciais,
administrativas e, para manutengéo fisica do patriménio da Fundag&o Nilo Coelho;

CAPITULO Il
DOS RENDIMENTOS E DAS NOVAS DOTACOES

Art. 4° - Todas as doagbes e legados feitos a entidade, no prazo de 02 (dois) anos, a
contar desta data, sem encargos de 6nus ou alienagdo, deverio ser realizadas sem
condicionantes, salvo aquelas que tiverem finalidade especifica.

§ 1°- Os bens doados que tiverem seus encargos ou alienagéo findados apés a doagéo
realizada a Fundag&o, passarao a pertencer ao patriménio da Fundacdo e serdo
considerados bens livres, independente das pessoas a quem pertenceram ou
realizaram a doacao.

Art. 5° - A Fundagao Nilo Coelho podera envidar esforcos no sentido de aumentar o
patriménio e recursos, mediante construgdo de novos prédios para fins de locagao,
podendo ser a érgéos publicos, empresas privadas, estatais e particulares, para
promocgao de cursos e eventos, educativos e culturais, devendo os recursos obtidos,
serem revertidos de forma direta para manutencdo das suas atwldades obras
socioeducativas, culturais, assisténcias, conservacao
gerenciamento administrativo da Entidade, inclusive,
funcionarios.
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Art. 6° - A Fundacéo Nilo Coelho podera receber doagdes dos 6rgdos e dos poderes
publicos, de pessoas naturais ou juridicas de direito publico ou privado, mesmo que
néo estejam vinculadas a atividades ndo compativeis com os seus objetivos sociais.

Art. 7° - Constituem rendimentos ordinarios da Fundagéo Nilo Coelho:

a) os provenientes dos seus titulos da divida Publica;
b) os fideicomissos;

c) o usufruto a ele conferido;

d) as rendas em seu favor, constituidas por terceiros;
e) as rendas préprias dos imdveis que possua;

f) os rendimentos decorrentes dos investimentos.

§1° - Os rendimentos dos investimentos, rendas e recursos oriundos das locag¢des dos
imoveis, serao aplicados na manutengéo das obras socioeducativas, sociais, culturais
e assistenciais no ambito do Vale do Sao Francisco e todo Estado de Pernambuco, e
na manutencdo e conservagdo do patriménio da Fundagdo, nas despesas
administrativas e funcionarios da entidade, inclusive, sempre observando as
finalidades institucionais.

Art. 8° - Extraordinariamente, acederdo aos rendimentos da Fundagéo Nilo Coelho,
sucessora da Fundagao Educacional Senador Nilo Coelho:

a) Residuos dos projetos sociais, solicitando ao convenente a sua utilizagéo dos
mesmos;

b) As Doacdes por ventura realizadas por empresas para os programas culturais,
educacionais e/ou sociais;

c) As emendas parlamentares;

d) As obtidas através das parcerias com o poder publico e privado ou pessoas naturais
e juridicas de direito privado;

e) Da Loja de artesanato da Fundacéo:;

f) Com a Locag&o do auditério, salas e outros espacgos do prédio sede da Fundacio;

§1° - E vetada a distribuicdo de bonificacoes, resultados ou parcelas de patrimonio
desta Fundagéo, sob qualquer pretexto ou forma a membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, a funcionarios ou sécios da Fundagio, bem como a terceiros.

§2° - Também é vetada distribuicdo aos membros do Conselho Diretor, Conselheiros,
mantenedores ou sécios, sob a qualquer titulo ou forma, eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcela do patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades.

§3° - A FUNDACAO NILO COELHO mantera sua escrituracdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as No
Contabilidade.




CAPITULO IV

DOS SOCIOS, SUA ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E
DESLIGAMENTO

Art. 9° - Sera sécio da FUNDACAO NILO COELHO, qualquer pessoa fisica,
normalmente convidadas por reconhecimento a sua reputacao e que se propuser a
contribuir para a consecugédo de seus objetivos, satisfeitas as condigdes de admisséo,
a ser previamente aprovada pelo Conselho Diretor e em seguida por maioria simples
em Assembleia Geral.

Art. 10° - Os membros associados da Fundacédo Nilo Coelho, estaréo classificados
deseguinte forma:

(I) Sécios Fundadores;
(1) Sécios efetivos;
(1) Sécios honorarios;
(IV) Sécio Benfeitor.

§ 1° - Séo Sécios Fundadores aqueles que fizeram dotagées especiais de bens livres
para a criacao da Fundagao Educacional de Petrolina, entidade que foi sucedida pela
Fundacao Educacional Senador Nilo Coelho e pela Fundagéo Nilo Coelho,
participando como sécio desde a sua fundagéo.

§ 2° - O titulo de s6cio fundador ndo se trasmite por herancga, cessao ou qualquer outro
tipo de transferéncia.

§ 3° - Sao Socios efetivos, aqueles que foram ou forem posteriormente admitidos, nos
termos deste Estatuto, participando e colaborando com a FUNDACAQO NILO COELHO.

§ 4° - S&o Sécios Honorarios, aqueles socios efetivos que tenham prestado servigos e
participado a mais de 15(Quinze) anos das atividades da Fundacéo Nilo Coelho, e que
em reconhecimento de sua contribuicdo e colaboragéo, passaréo a ter a qualificacao
de sécio Honorarios.

§ 5°- A Fundacéo Nilo Coelho também podera homenagear pessoas da sociedade em
reconhecimento a relevantes servigos prestados a entidade ou a sociedade, dando-
Ihes o Titulo de Sécio benfeitor, ndo podendo estes votarem e nem serem votados, no
entanto, com direitos de participar de todos os eventos promovidos pela Fundacgéo e
de apresentar a Diretoria, sugestées compativeis com as finalidades da instituicéo.

Art. 11° - Para ser admitido como novo sécio da FUNDACAO NILO COELHO, o
interessado deve ser indicado/convidado por pelo menos 02(dois) sécios ou pela
Diretoria da Fundagdo, em no minimo 02(dois) diretores, devendo o seu nome ser
previamente aprovadoﬁ por maioria absoluta dos membros presentes na reunido

conjunta da Diretoria ¢ do_Conselho CiSCatycom a votagao da proposta realizada em
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§ 1° - O candidato que tiver o pleito negado para integrar como sécio na FUNDACAO,
somente podera ter o seu nome novamente sob analise, apés decorrido o prazo de 1
(um) ano da data da deliberacao da Assembleia Geral que denegou o seu ingresso;

§ 2° - O candidato que teve o pleito aceito na assembleia para integrar os quadros de
sécio da FUNDACAO, somente podera exercer os seus direitos, Assembleia Geral,
somente podera exercer o seu direito de votar, na Assembleia subsequente a de seu
ingresso.

§ 3° - Cada socio efetivo podera indicar somente 01(Uma) pessoa por assembleia,
comocandidato para ingresso como novo socio da Fundagao.

Art. 12° - Sao direitos dos Socios :

a) Indicar um representante para participar das eleicées do Conselho Diretor,
através de procuragéo particular, devendo a mesma estar com reconhecimento da
assinatura, ser entregue em original e mediante protocolo, no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas antes da realizacdo da assembleia, cujo representante exercera em seu
nome o direito de voto perante a FUNDACAOQ NILO COELHO, no entanto, nédo podera
o procurador utilizar para votar em si;

b) Apresentar a Diretoria sugestdes compativeis com as finalidades estatutarias
da Fundacao;

c) Votar e ser votado para exercer qualquer cargo da FUNDACAOQ, com excegdo dos
socios benfeitores;

d) Votar sobre quaisquer matérias, discutidas em assembleia, com excecao dos
socios benfeitores;

e) Apresentar ao Conselho Diretor sugestées compativeis com as finalidades da
FUNDACAO;

f) Participar de todos os eventos promovidos pela FUNDAGCAO NILO COELHO.

Art. 13° - Sao deveres dos Sécios:

a) Cooperar para que a FUNDACAO NILO COELHO atinja seus objetivos,
comparecendo as reunides das Assembleias Gerais presencialmente e atipicamente
por meio eletrénico, devendo o instrumento convocatério informar o meio que se
realizara.

b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

c) Respeitar as deliberagbes das Assembleias Gerais, Conselho Diretor e

demais o6rgéos constituidos da FUNDACAO NILO COELHO;

d) Apresentar, por escrito e mediante protocolo, seu pedido de desligamento ao
Conselho Diretor;

e) Manter seu cadastro atualizado, especialmente o endereco, email e telefone
para recebimento das comunicagées da Fundacao;

f) Votar e participar das Assembleias Gerais, alvo justo motivo, devendo

apresentar a justificativa que abone a sua falta ;-;: azo;de até-g5(cinco) dias

da falta, com excecéo dos socios gﬂ"m‘W‘ _—
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§1° - O sécio que faltar a 3 reuniées consecutivas de Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria, sem justificar sua auséncia por escrito, sera excluido automaticamente
do quadro social, com excegao dos socios Fundadores e benfeitores;

§ 2° - O socio que vier a ser excluido por falta ou auséncia, sera comunicado por escrito
pela diretoria do seu desligamento, podendo -ele apresentar recurso no prazo de 72
(setenta e duas) horas do recebimento da comunicagéo;

§ 3° - Os recursos porventura apresentados pelo socio excluido por falta, serao
analisados e julgados em conjunto pelo Conselho Diretor e conselho fiscal, que se
reunira e decidira por maioria absoluta, comunicando por escrito ao sdcio recorrente a
decisdo, a ser assinada pelo Presidente da diretoria € do Conselho Fiscal, nao
cabendo recurso dessa decisao;

§ 4° - A comunicacao da decisao devera ser realizada através de comunicagao por
escrito, a ser assinada pelo Presidente da Diretoria e do Conselho Fiscal, nao cabendo
recurso dessa deciséo.

§ 5° - Ap6s o julgamento do recurso apresentado pelo so6cio excluido, na forma do
paragrafo acima, devera o conselho diretor levar a assembleia a decisao da exclusao,
para que ela ratifique a decisdo do conselho, devendo a deliberacao ser realizada por
aclamagéo da maioria dos presentes, ndo cabendo recurso dessa decisao.

§ 6° - O sécio que deixar de possuir domicilio na cidade de Petrolina-PE, tera seus
direitos de sécio suspensos até a data que voltar a residir na cidade de Petrolina-PE e

comunicar @ FUNDACAO NILO COELHO, quando da sua mudanga e de seu retorno.

§ 7° - Quando do retorno do sécio nos casos acima, podera exercer os seus direitos
no dia seguinte ao protocolo de sua comunicagao.

§ 8° - O afastamento por mudanga de domicilio, ndo eximira o sécio de ser penalizado
com a excluséo contida no § 1° deste artigo, mesmo tendo realizado a comunicagéo
prévia, acaso permaneca afastado e sem participar das assembleias por mais de
12(doze) meses.

Art. 14° - O sécio que desejar desligar-se da Fundacgao, devera fazé-lo mediante
protocolo do pedido por escrito, dirigido ao Presidente do Conselho Diretor, que o
encaminhara para deliberagdo na primeira reunido conjunta a ser realizada pelo
Conselho Diretor e pelo Conselho Fiscal, constando em ata a deliberacéo.

§ 1° - O sécio sera considerado desligado da FUNDACAO NILO COELHO na data do
protocolo de seu pedido, ratlflcada pelo despacho da reunido conjunta do Conselho
Diretor e fISS: \l, que comu 'cara ao socio a aceitagdo de seu pedido de desligamento,
devendo aindia—s fado_aos _demais soécios, na primeira assembleia a ser




§ 2° - Com o protocolo do pedido de desligamento pelo sécio, o0 mesmo ja ficara
dispensado do comparecimento nas assembleias e isento da penalidade constante no
paragrafo primeiro do artigo 13.

§ 3° - A Fundagéo mantera um livro de registro dos sécios, onde langara os dados
pessoais de todos os sécios, as datas de seus ingressos, registros das homenagens,
alteragdes e data de exclusao do quadro de sécios da fundagéo, constando ainda a
forma de desligamento.

Art. 15° - Dependera da aprovagao da maioria dos sécios votantes em Assembleia
Geral, deliberado em escrutinio secreto, a destituicdo de qualquer sdcio de seu quadro
da Fundagéao, decorrente de desrespeito, conduta ou procedimento inadequada ou
n&o condizentes com os principios que norteiam as atividades sociais ou relagéao com
os demais membros, visitantes, prestadores de servicos e funcionarios da FUNDACAO
NILO COELHO.

§ 1° - E garantido ao sécio infrator, o direito de defesa antes da votagdo de seu
desligamento, devendo ser apresentado por escrito € mediante protocolo no prazo de
05 (cinco) dias do recebimento de notificacdo da infragado, para que seja analisado e
julgado pelo conselho diretor e Fiscal.

§ 2° - Em néao sendo acatado os argumentos da defesa apresentada, o sécio tera a
sua expulsdo julgada em Assembleia Geral convocada, podendo o mesmo ainda
utilizar da palavra por 5 (cinco) minutos na Assembleia, expondo aos presentes os
seus argumentos de defesa, cabendo entao a maioria simples dos sécios presentes
na assembleia a decisdo/julgamento, devendo a votacdo ser realizada em cédulas
contendo sim para expulséo e ndo para permanéncia do sécio, mediante escrutinio
secreto.

§ 3° - Da deciséo proferida pelos presentes na assembleia, ndo cabera novo recurso
ao socio excluido, que tomara ciéncia naquela oportunidade ou através de carta
registrada, acaso nao esteja presente na assembleia.

CAPITULO V

DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E SUAS
COMPETENCIAS

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;
c) Conselho Fiscal.




Paragrafo unico - Os SOCIOS n&o respondem, ainda que subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas pela FUNDACAO, mesmo que, no caso de membros do
Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, em virtude de ato regular de gestao e dentro
de suas competéncias estatutarias. Entretanto, os citados membros respondem civil e
criminalmente perante a FUNDACAO e terceiros, quando agirem com dolo, violagcéo
da Lei ou do Estatuto Social.

Art. 17° - Os membros, eleitos ou conduzidos a compor qualquer dos cargos
administrativos da Fundagao Nilo Coelho, serao empossados mediante assinatura, em
livro préprio, de termo de posse e compromisso de bem servir, independentemente de
qualquer caugéo para garantia de responsabilidade de sua gestao.

Art. 18° - As atividades do Conselho Diretor, dos Conselheiros, bem como as dos
Socios, serdo inteiramente gratuitas, sendo- lhes vetado o recebimento de qualquer
lucro, gratificagéo; bonificagdo ou vantagem, facultando-lhes seu expediente a sua
disponibilidade de tempo e dentro do horario de funcionamento da Fundagao.

Paragrafo Unico - O dispositivo deste artigo, ndo se aplica aos funcionarios contratados
pela entidade para prestagdo de servigos, ficando a critério do Gestor Executivo fixar
o salario do funcionario conforme sua categoria e formagéo profissional.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19° - A Assembleia Geral dos soécios, legalmente constituida e instalada, é o
érgaosupremo da FUNDACAO NILO COELHO, podendo resolver todos os negécios e
tomarquaisquer deliberagées, inclusive a de modificar o presente Estatuto.

Paragrafo Unico — Tergo direito a voto nas Assembleias Gerais, todos os sécios que
se encontrem em situagao regular perante a Fundacao, com excec¢do dos sécios
benfeitores.

Art. 20° - A Assembleia Geral reunir-se-a, sempre sob a presidéncia do Presidente:

l. Em caréater ordinério, até o Ultimo dia do més de maio de cada ano, para o fim de
apreciar o balango, o relatério da administracéo e as contas da Entidade do ano
anterior, podendo deliberar, na oportunidade, sobre outros assuntos de interesse
da FUNDAGCAO NILO COELHO que constem na ordem do dia.

Il. Em carater ordin&rio, a cada 03(trés) anos e até o 15° dia Gtil do més de dezembro,
para substituir e/ou eleger membros da Diretoria, cuja posse realizar-se-a
imediatamente apés resultado da eleigéo;

lll. Extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.

§ 1° — A Assembleia Geral Extraordinaria podera deliberar sobre os assuntos

mencionados no instrumento de convocagéo.

§ 2° — A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo Diretor,
Presidente, pelos membros do Conselho Fiscal, ou ainda, em carater excepcional, por/
solicitagao assinada por pelo menos 20%(Vinte por cento) dos sécios da Fundacac




§ 3° — A Assembleia Geral podera acontecer na modalidade presencial, e
atipicamente por meio eletrénico, devendo o instrumento convocatério informar a
modalidade a serrealizada

§ 4° - Haja vista a alteracdo do presente estatuto e para fins de seu cumprimento, a
Diretoria eleita para o exercicio 2022 a 2025, cumprird seu mandato até dia
31/12/2024, sendo que a eleicdo para a nova Diretoria do triénio seguinte, sera
realizada até o 15° dia util do més de dezembro/2024, conforme Art. 20, inciso Il, com
posse em 02 de janeiro de 2025.

Art. 21° - A Assembleia Geral sera convocada pelo Diretor Presidente, mediante carta
ou email a todos os sécios, bem como a publicacdo de anuncio, edital ou convite em
blog, jornais ou outro local de grande circulagdo local, devendo a publicagdo ser
realizada uma Unica vez e com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da
assembleia, constando a ordem do dia, a Data, Hora e local de realizacdo da
Assembleia.

§ 1° - A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagéo, com a presenca
de no minimo metade mais um do numero de soécios, e em segunda convocacao,
com intervalo de pelo menos 30(trinta) minutos, com qualquer nimero de soécios
presentes, 1(uma) hora de intervalo da primeira convocagdo, com qualquer nimero de
soécios presentes.

§ 2° - A Assembleia Geral podera ser realizada por meio eletrénico que permita a
participacao telepresencial dos socios, possibilitando ainda aos mesmos assinarem e
exercerem o seu direito de voto.

§ 3° - Sempre sera exigido o escrutinio secreto, quando a votacéo for realizada em
assembleia na modalidade presencial.

Art. 22° - As deliberagdes da Assembleia Geral somente terdo validade se tomadas
por maioria simples, estando presentes:

| - Em primeira convocagéo, metade mais um do nimero dos sécios.
Il - Em segunda convocagao, qualquer nimero dos socios.

Paragrafo Unico. As deliberagtes sobre os assuntos abaixo listados, deverdo ser
aprovados por maioria absoluta dos SOCIOS, ou seja, mais de 75% (Setenta e cinco
por cento) dos votos validos, computando-se como tal o nimero de sécios ativos da
Fundacéo. Sao os assuntos:

I. Alteragao do presente Estatuto;

Il. Criagéo e alteragao do regimento interno;
lll. Alienacéo ou oneragao dos bens imoveis da Fundacéo;
IV. Extingado de projetos e atwld,ades desenvolvidas pela FUNDACAO;

V. Criagao e alteracdo doRe Eleitoral da FUNDACAO;
VI. Extincdo da FUNDAC




Art. 23° - Compete a Assembleia Geral:

a) Decidir as matérias a ela apresentadas pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal
ou pelos seus socios em geral;

b) Apreciar o relatério anual da Diretoria;

c) Discutir e homologar as contas e o balancgo aprovados pelo Conselho Fiscal.
d) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, e seus suplentes;

e) Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, e seus suplentes;

f) Decidir sobre reformas do estatuto;

g) Decidir sobre a extingdo da entidade nos termos do Art. 57 deste Estatuto;

h) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, permutar bens patrimoniais;

i) Deliberar sobre a destituicdo de qualquer sécio de seu quadro, em virtude de
conduta ou procedimentos ndo condizentes com os ilibados principios que norteiam
as atividades sociais;

j) Deliberar sobre a admissao de novos soécios efetivos;

k) Deliberar sobre os socios benfeitores e honorarios.

1) Deliberar sobre as Comissdes de Trabalho;

m) Deliberar sobre a criagao dos projetos e atividades desenvolvidos pela
FUNDACAO NILO COELHO;

n) Aprovar o regimento interno.

§ 1° - As eleigdes e deliberagtes sobre destituicdo de sécio se processardo em
escrutinio secreto, cabendo um voto cada membro presente ou legalmente
representado, com excec¢ao ao Presidente em exercicio que presidir a Assembleia,
que em caso de empate, exercera o voto de desempate.

§ 2° - Os soécios poderdo se fazer representados na Assembleia por meio de
procuradorem posse de procuragéo particular, que devera ter os poderes especificos
e com firmareconhecida em Cartério do Outorgante, devendo ainda ser apresentada

com antecedéncia minima de 24(vinte e quanto ) horas antes da assembleia,
mediante protocolo da original.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal e Diretoria estdo impedidos, na qualidade de
SOCIOS, de votarem nas Assembleias Gerais, as matérias constantes na alinea c), )

e n) deste Artigo, bem como de funcionarem como procuradores para representarem
outros SOCIOS.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art. 24° - A Assembleia Geral Ordinaria, para a eleigdo do Conselho Diretor e Conselho
Fiscal, serd convocada através da publicacdo de edital, com antecedéncia minima de
10 dias corridos da sua realizag@o, com a votac&o a ser realizada em escrutinio secreto.

§ 1°- A eleicdo devera ser realizada até o 15°(de0|mo quinto) dia do més de dezembro,

com mandato de 3 (trés) anos, observada-o.di ROS glesenvolvendo-se os
trabalhos, nos termos definidos neste estatuta:¢\[/1;




‘NiloCoelho

Art. 25° - Conselho Diretor compoe-se de:

a) Presidente

b) Vice-presidente
c) 1° Tesoureiro
d) 2° Tesoureiro
e) 1° Secretario

f) 2° Secretario

Art. 26° - O Conselho Fiscal € composto de 04 (quatro) membros titulares e 04 (quatro)
membros suplentes, obedecendo o disposto do Art. 41° §4° deste estatuto.

Art. 27° - A organizagao das elei¢des ficara a cargo do Conselho Diretor e do Conselho
Fiscal, que devera designar uma comisséo eleitoral, com o minimo de 45(Quarenta e
cinco) dias de antecedéncia da data da eleicdo, a ser composta de 03(Trés) associados
isentos, a serem nomeados pela comissao, isentos e que nao estejam concorrendo aos
cargos competidos, sendo assim composta:

a) 1 - Presidente
b) 1 - Secretario
c) 1 - Mesario

§ 1° - Os sécios nomeados ndo poderéo ter relacdo familiar ou empregaticia com os
candidatos componentes das chapas inscritas.

Art. 28° - Compete a Comisséo Eleitoral:

a) Conduzir o processo eleitoral e deliberar sobre tudo que se fizer necessario para seu
andamento;

b) analisar as condicoes de elegibilidade/impedimento das chapas, conferir a
regularidade da inscricdo e julgar as impugnacdes oferecidas, decidindo
fundamentalmente pela homologagdo ou ndo do pedido de inscrigdo e registro das
chapas e de impugnacéo.

c) Conduzir a votacao;

d) Proclamar o resultado eleitoral.

Art. 29° - Tém direito a votar os socios em situagdo regular com a Fundacéo Nilo
Coelho, conforme previsto no Capitulo IV, deste estatuto;

Art. 30° - Podem ser candidatos os socios que tenham pelo menos 1 (um) ano de
filiacdo, em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

§ 1° - E vedado aos membros da Comissao Eleitoral manifestar-se, de qualquer forma,
a favor ou contra os candidatos durante o processo eleitoral, sob pena de afastamento.

Art. 31° - Os candidatos aos cargos da Diretoria e Conselho Fiscal, deveréo se organizar
em chapas, sendo obrigatério a solicitagéo do registro da sua candidatura a Comisséo
Eleitoral, através de requerimento devidamente protocolado e com prazo minimo de
30(tr|nta) dias da eleigao, constando todos os dados dos candldatos 0s cargos que




§ 1° - Fica vetado ao socio candidato concorrer a mais de um cargo ou ter o seu nome
inscrito em mais de uma chapa.

Art. 32° - A Comissao Eleitoral devera enviar oficio e email a todos os associados, no
prazo de 48(quarenta e oito) horas apds o término do prazo para inscrigéo das chapas,
dando conhecimento a todos os associados da composicdo das chapas, para que
eventuais interessados possam realizar impugnacgéo, o que deve ser feito por escrito,
com as razbes da impugnacgéao, protocolando na sede da Fundagéo.

§ 1° Durante todo o periodo de funcionamento da comisséo eleitoral, devera a Fundagéo
indicar um telefone com aplicativo de mensagem e um email para recebimento dos
recursos e das defesas que porventura tenha o seu prazo durante o final de semana ou
feriado, servindo a data de recebimento com o comprovante de cumprimento do prazo.

Art. 33° - Apés encerramento do prazo de impugnacao e ndo havendo qualquer recurso,
a comissao eleitoral divulgara a relagdo das chapas apresentadas que estardo aptas a
serem votadas

Art. 34° - As chapas impugnadas terdo o prazo de 72 (setenta e duas) horas para
apresentarem defesa, a contar da data do recebimento da comunicagao a ser feita pela
comissao eleitoral, enviada para o email e para o telefone constante no protocolo de
inscricao da chapa.

Art. 35° - A Comissao tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para julgar os recursos
apresentados, ndo cabendo novo recurso da deciso.

§ 1° Em caso de recuso que tenha como objeto o impedimento de qualquer dos
integrantes da chapa inscrita, os demais componentes, deverao indicar sucessor ao
candidato impugnado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da decisdo que acolher a
impugnacao, sob pena de cancelamento de toda a chapa.

§ 2° - Da Indicagao de novo nome componente, cabera novo recurso por parte dos
associados que devera ser julgado em igual prazo pela comissao eleitoral.

§ 3° - Em caso de acolhimento da nova impugnagdo, a chapa ficara invalidada por
completo, ndo cabendo novo recurso ou substituicdo de seu componente.

Art. 36° - Ao findar-se o prazo de recursos e ter as chapas definidas que concorrerdo a
eleicdo, devera a comissdo eleitoral enviar nova correspondéncia a todos os
associados, dando-lhes ciéncia da composi¢cdo das chapas aptas a concorrerem a
Eleicao da Diretoria e ao Conselho Fiscal da Fundacao Nilo Coelho.

§ 1° - Todos os prazos previstos neste estatuto, deverdo ser computados em dias
corridos.

§ 2° - A contagem dos prazos sera iniciada nas primeiras horas do dia seguinte a
formalizagdo da intimacéo, servindo como comprovagéo de recebimento, qualquer meio
que se possa comprovar o recebimento ou a leitura, quando se realizar através de
aplicativo de mensagens.

§ 3° - A notificagdo a ser realizada ao sécio, quando por correspondéncia escrita,
computar-se como recebida o comprovante dos correios ou a assinatura de porteiro,
funcionario§)e prestadores|de servigo, em caso de envio para o enderego da residéncia
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Art. 37° - A votagéo se dara por meio de cédula eleitoral impressa, com os nomes das
chapas, devendo a votacéo ser realizada em escrutinio secreto, sempre de forma
presencial, ou através de procuragdo com firma reconhecida, previamente apresentada
a Comissao Eleitoral, na forma deste estatuto, considerando-se eleita a chapa mais
votada.

§ 1° - Em caso de empate, sera considerada eleita a chapa em que cujo candidato a
Presidente tenha a idade maior;

Art. 38° - A apuracéo dos votos se dard mediante a presenga de um representante de
cada chapa, dos membros da comisséo eleitoral e de dois associados presentes, que
servirdo de testemunhas, devendo a apuragdo e resultado serem devidamente
registrados em mapa de votagédo, que devera constar a assinatura dos representantes
das chapas presentes, pelos membros da comissao eleitoral e pelas duas testemunhas
ali arroladas.

Art. 39° - O processo eleitoral tem inicio com a publicagao do Edital de Convocacao,
concluindo-se com o resultado homologado pela Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Unico — A Diretoria eleita, iniciar4 seu mandato no dia 02 de janeiro do ano
seguinte ao processo eleitoral

Art. 40° - Ap6s a Homologacéo do resultado final, sera lavrada em ata e assinada por
todos os presentes.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 41° - O Conselho Fiscal € composto por 04 (quatro) membros, com seus
respectivos suplentes, todos eleitos por 03 (trés) anos em Assembleia Geral, com a
eleicao realizada conjuntamente com a da diretoria.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o
seu término.

§ 3° - Ocorrendo destituicdo, perda de mandato ou renincia de qualquer membro do
Conselho Fiscal, e ndo havendo suplentes na forma do disposto no Paragrafo Primeiro
acima, sera convocada nova Assembleia Geral no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
para realizagéo de nova eleigdo para o cargo vago.

§ 4° - Os cargos do Conselho Fiscal somente poderdo ser preenchidos pelos Socms
que tenham formac&o ou conhecimento em Contabilidade, Ad criERgt
Economia ou areas afins, com comprovado conhecimento na & aregg




Art. 42° - Compete ao conselho Fiscal:

a) Examinar os livros contabeis e papéis de escrituragdo da entidade, e estado
do caixa e os valores em deposito, devendo os demais administradores fornecer-lhes
as informagdes que solicitarem;

b) Examinar o balancete quadrimestralmente apresentado pelo Gestor Executivo
opinando a respeito;

c) Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

d) Opinar sobre a aquisicéo e alienagéo de bens;

e) Lavrar no Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal, os resultados dos

exames a que procederam;

f) Apresentar a assembleia Geral Ordinaria, parecer sobre as atividades

econdmicas da entidade, no exercicio em que serviram, tomando por base o inventario,
o balango e as contas dos diretores;

g) Denunciar & Assembleia Geral os erros, fraudes ou crimes que descobrir,
sugerindo as medidas que reputar Uteis a entidade;
h) Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se a Diretoria retardar por mais de

um més a sua convocagao, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves
€ urgentes;

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 04 (quatro)
meses para aprovacao do balancete, no més de margo para aprovagdo do balango e
prestacdo de contas e extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IX
DA DIRETORIA

Art. 43° - A Diretoria sera constituida por 06 (seis) membros, assim designados:
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Tesoureiro, Segundo Tesoureiro, Primeiro
Secretario e Segundo Secretario, todos eleitos e destituiveis a qualquer tempo, pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O mandato da diretoria sera de 03 (trés) anos, sendo vetada mais
de uma reeleicao consecutiva.

Art. 44° - Compete a Diretoria:

l. - Analisar e aprovar a programagao das atividades anual apresentadas pelos
gestores para sua execugao; executar programa anual de atividades:;

Il. Apresentar & Assembleia Geral, o relatério das agées Anual elaborado pela equipe
pedagdgica;

lll. Entrosar-se com instituicdes Publicas e Privadas para mdtua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

IV. Aprovar os planos de trabalho referentes a Projetos Educacionais, as propostas
orcamentarias e acompanhar-lhes a execucao;

V. Autorizar a abertura de créditos adicionais; q

VI. Fixar e orientar o desenvolvimento das atividades da Fundacad; %




Fundacao

VIl. Zelar pela observancia da lei e deste Estatuto;

VIll. Zelar pelo cumprimento das deliberacdes tomadas nas Assembleias Gerais e
nas suas proprias reuniées;

IX. emitir e aprovar instrugbes e regulamentos internos que julgar Uteis ou
necessarios;

X. criar 6rgéos e setores internos de execugao de projetos e administrativos
necessarios para consecugéo dos objetivos da FUNDACAO NILO COELHO.

Xl. indicar juntamente com o Conselho Fiscal, um Gestor Executivo e um Gestor

Adjunto para auxilid-lo nas suas competéncias, remunerado pela Fundacao Nilo

Coelho, dentre os sécios e pessoas da sociedade, com habilidades e experiéncia em

gestao, idoneidade moral e perfil em trabalhar com politicas publicas humanitarias e
para desenvolver exitosamente as agbes inerentes as finalidades preconizadas no
Art. 2° do presente estatuto e ainda dentre os funcionarios da propria Fu ndacéo, e que
tenham demonstrado uma excepcional forca de trabalho e dedicacéo, seriedade e
comprometimento com a causa da Entidade. Podendo pelo seu desempenho,
competéncia e tirocinio administrativo, ser reconduzido ao cargo a critério da Diretoria
eleita, em Assembleia Geral, como também, demiti-lo quando se fizer necessario,
visando a preservagdo dos interesses da Fundagdo; bem como, a insensatez no
tocante ao direcionamento administrativo pedagégico das atividades voltadas para o
bem comum, elencadas no Art. 2° do presente Estatuto;

§ 1° - O Conselho Diretor e o Conselho Fiscal se reunirdo para escolha do Gestor
Executivo e Gestor Adjunto, até 10 (dez) dias apés as eleigbes de escolha da nova
Diretoria e Conselho Fiscal;

§ 2° - Para escolha do Gestor Executivo e do Gestor Adjunto, seréo aprovados por
maioria absoluta dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, ou seja75%
(Setenta e cinco por cento) dos votos validos;

§ 3° Em caso de vacéncia do Gestor Executivo, o Gestor Adjunto assumira o cargo ate
nova deliberagéo do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, que tera prazo de 60
(sessenta) dias para escolha e aprovacao de novo nome.

§ 4° Em caso de vacancia do Gestor Adjunto, o Conselho Diretor e Conselho Fiscal se
reunirdo para deliberarem para escolha de novo Gestor Adjunto, devendo ser aprovado
no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

§ 5° Em caso de renlncia, afastamento ou demissao conjunta do Gestor Executivo e
do Gestor Adjunto, devera assumir interinamente o Presidente do Conselho Fiscal, que

juntamente com a Diretoria, devera providenciar a substituicao no prazo maximo de 60
(sessenta) dias.

Art. 45° - Compete ao Presidente, além do que vier a fixar-lhe a Assembleia Geral:

l.  Representar a entidade ativa e passivamente, ou promover-lhe a representagao em

juizo ou fora dele; g’ M

ll.  Convocar e presidir as reuniées da Assembleia Geral e da Dir

lll. Convocar o conselho fiscal, sempre que se fizer necessario: Cﬂ’\i’/



IV. Movimentar as contas bancarias da Fundagdo Nilo Coelho, assinar cheques
conjuntamente com o Primeiro Tesoureiro, e ou com o Gestor Executivo, mediante
procuragdo publica, especificando no instrumento de mandato os poderes para
representar a sociedade e prazos, bem como, a outorga para assinar contratos,
convénios, parcerias e acordos com 6rgaos afins, podendo também, assinar projetos,
certificados e diplomas alusivos ao fiel cumprimento das atividades desenvolvidas pela
Fundagao Nilo Coelho;

V. assinar contratos, convénios e acordos;

VI. autorizar a execugéo dos planos de trabalho planejados pelo Gestor Executivo e
equipe da Fundacgéo Nilo Coelho e aprovados pela diretoria;

VIl. autorizar a movimentagao de fundos da Entidade;

VIll. autorizar a transferéncia de dotagdes orcamentarias, de acordo com as normas
fixadas pela Diretoria;

IX. convocar reunides com o gestor e funcionarios sempre quando for preciso, tendo
em vista o bom funcionamento da Entidade, bem como, as reunides da Assembleia
Geral Ordinaria e Extraordinaria quando for necessario tomadas de decisdes

administrativas relevantes que reportem a anuéncia dos associados da Fundacéo;

X. Estabelecer um teto para as despesas mensais de 15% dos valores auferidos de
seus patriménios para desenvolvimento das atividades pertinentes as criangas e
adolescentes, jovens, adultos, idosos, pessoas com necessidades especiais o qual é
oferecido alimentacdo, fardamento e materiais necessarios ao desenvolvimento das
atividades e para manutengdo do prédio sede da Fundagéo, cujo valor devera ser
corrigido de acordo com as finangas da Entidade para suprir alguma necessidade
emergencial premente, sendo registrado em Ata quando da primeira sesséo de
Assembleia Geral;

XI. Decidir sobre convénios, parcerias e instalagdes de novos cursos em conjunto com
0s gestores e equipe técnica;

XIl. Decidir e aprovar reembolsos de despesas com viagens e demais gastos pagos
com recursos proprios quando a trabalho externo dos membros da diretoria,
funcionarios e beneficiarios, que serdo custeadas pela FUNDACAO NILO COELHO.
XIll. Paragrafo Gnico - O Presidente e o Vice-Presidente nao poderdo acumular
cargosna FUNDACAO NILO COELHO;

Art. 46° - Compete ao Vice-Presidente:

. substituir o Presidente quando necessario, podendo o mesmo assinar cheques em
conjunto com o Primeiro Tesoureiro, e ou, com o Gestor Executivo, sem que para
tanto necessite de instrumento de mandato do Presidente;

. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:

[l. prestar, de modo geral, a sua colaboracgéo ao Diretor Presidente.

Art. 47° - Compete ao Primeiro Secretario:
|. secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e Redigir As/atas: —7
. publicar todas as noticias das atividades da entidades Va
lll.  prestar, de modo geral, colaboragZo aos demais diretores




Art. 48° - Compete ao Segundo Secretario:

. substituir o primeiro Secretério em suas faltas e impedimentos;

II. assumir o mandato, em caso de vacancia, até o término do mandato:;
ll.  prestar, de modo geral, a sua colaboracédo ao Primeiro Secretario.

Art. 49° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:
l arrecadar e contabilizar as contribuigées rendas, auxilios, donativos, que por
acaso vierem de outros 6rgéos , rendas dos aluguéis do patriménio, dos convénios
e contratos com outros érgaos, mantendo escrituracdo em dia, inclusive o livro
caixa da Entidade;
Il movimentar contas bancarias, assinar cheques em conjunto com o Presidente
e/ou com o Gestor Executivo, bem como, pagar as contas que forem por eles
autorizadas, referentes ao bom funcionamento da Fundacao;
. apresentar relatérios da receita e despesas, sempre que forem solicitados pelo
Gestor Executivo, Presidente e Conselho Fiscal;

V. apresentar o relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral
anualmente; apresentar semestralmente, ou quando solicitado, o balancete ao
Gestor Executivo, ao Presidente e ao Conselho Fiscal;

V. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos contabeis

relativos a tesouraria;

VI, incinerar os documentos da Entidade com mais de cinco anos, registrando-os
em livro préprio, todo teor, descriminando-os por procedéncia, valores e objetivos,
com anuéncia e presenca do Presidente e Gestor Executivo e Adjunto.

VIl. organizar os servicos administrativos, contabeis, inclusive o livro caixa e
manter o numerario em estabelecimento de crédito podendo aplica-los, cujos

rendimentos deveréo ser gastos nas finalidades precipuas do Art. 2° do presente
Estatuto;

Art. 50° - Compete ao Segundo Tesoureiro:
| substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos:
I, assumir o mandato, em caso de vacéancia, até o seu término;
ll.  prestar, de modo geral, a sua colaborac&o ao primeiro Tesoureiro.

Art. 51° - Compete ao Gestor Executivo:

L. Administrar e gerenciar as atividades da Fundacao, elaborar e submeter ao
Presidente a programagao pedagogica com os respectivos projetos e programas
das atividades socioeducativas, culturais e assistenciais da Entidade;

. Propor ao Presidente os programas financeiros dos trabalhos a serem
realizados, sua execugéo e acompanhamento com os recursos préprios, ou através
de convénios e parcerias, para a aprovagao;

. Apresentar mensalmente ao Presidente, balancete das contas, receitas e

despesas, acompanhados de stimula de informagées sobre os trabalhos pe\alizados
ou em vias de realizacéo; -




v, Abrir contas bancarias e movimenta-las, assinar cheques mediante procuragao
publica, especificando no instrumento de mandato os poderes para representar o
Presidente, prazos, como também, outorga para assinar certificados, diplomas,
contratos e convénios, parcerias e acordos que visem o bom funcionamento da
Entidade;

V. Admitir, promover, transferir, demitir, elogiar, punir funcionarios, bem como
conceder-lhes férias, licencas, abonos, horas extras, com a anuéncia do Presidente;

VI, assinar e expedir correspondéncias oficiais da Fundacdo, para atender
solicitagbes de outros 6rgaos parceiros e entidades publicas, bem como solicitar
dos mesmos agdes e parcerias, alusivas ao fortalecimento das atividades da
Fundacgéo Nilo Coelho;

VI, Participar de encontros, simposios socioeducativos e culturais de atualizagao
no Recife - PE e/ou outros estados brasileiros, bem como, encontros para firmar
contratos e cobrangas dos alugueis do patriménio da Fundagao e outros interesses
alusivos a Entidade, com as secretarias do Estado de Pernambuco e outros
parceiros, com 6nus para a Fundacao, ou seja, passagens aéreas e estadia que
n&o excedam 3 (irés) dias por ano excepcionalmente de acordo com a necessidade
de entidade.

VIl Contratar um profissional para auxiliar o gestor nas tarefas contabeis, pago
pela Fundacao Nilo Coelho e demais funcionarios necessarios para darem suporte
pedagoégico, administrativo e qualidade dos servicos oferecidos pela Entidade,
preconizados nos objetivos do presente Estatuto Social;

IX. Enviar ao Presidente até o dia 30 de Abril de cada ano, a prestacao de contas
e o relatério anual circunstanciado das atividades vivenciadas do exercicio anterior,
que convocara o conselho fiscal para sua analise, apreciagdo e aprovagéo, e em

sendo aprovadas, serdo apresentadas em Assembleia Geral Ordinaria, até o dia 30
de maio de cada ano para definitiva aprovagao;

X. Encaminhar ao Presidente, até o dia 30 de novembro de cada ano, o plano de
atividades do exercicio seguinte e sua respectiva proposta orgamentaria, para a
aprovacao;

Xl. Deliberar todo e qualquer problema inerente as agées pedagoégicas, sociais e
administrativas, tendo por base fundamental, a transparéncia, a credibilidade, a
qualidade dos servigos prestados a comunidade e o fortalecimento e guarda do
patriménio da Fundagado Nilo Coelho, que constitui um referencial desta Entidade,
patrimdnio de Petrolina.

Paragrafo Unico - O Gestor Executivo e Gestor Adjunto nao poderao acumular cargos
na FUNDAGCAO NILO COELHO, podera ou nao ser socio, ndo podendo exercer
fungéo remunerada em outra institiji : Hvaiz%a devendo obedecer o
regime de dedicacgao exclusi




Fundacao

NiloCoelho

Art. 52° - Compete ao Gestor Adjunto:

I Substituir o Gestor Executivo quando necessario, ajudando-o mutuamente em
todos as agbes desenvolvidas pela Fundagéo, podendo o mesmo assinar cheques
em conjunto com o Presidente, necessitando de Procuragdo Publica com prazo
definido ao afastamento do gestor;

Il Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Gestor Executivo.

Art. 53° - Os cheques, as ordens de pagamento, os contratos e, em geral, quaisquer
documentos que importem em responsabilidade ou obrigagdo para FUNDACAO
NILO COELHO, serédo obrigatoriamente assinados pelo Presidente e o Primeiro
Tesoureiro e/ou Gestor Executivo.

§ 1° - S&o excepcionados as regras do caput, os atos atinentes ao departamento de
recursos humanos, quais sejam, assinaturas de carteiras de trabalho e respectivas
anotagdes, formularios de INSS, avisos de demissédo, CATs, requerimentos e guias
relacionados a depdsitos de Fundo de Garantia por Tempo de Servico dos
empregados da FUNDACAO, formuldrios para movimentacdo das contas
vinculadas para os empregados demitidos, aposentados, assinaturas de guias,
contratos de trabalho, fichas de registro de empregados e demais documentos da
esfera trabalhista, representacdo da FUNDACAO perante o INSS, ativa e
passivamente, bem como perante todos e quaisquer érgdos ligados ao sistema
previdenciario nacional, os quais serdo praticados por procurador nomeado
especificamente para essa fungéo, enquanto vigente o mandato outorgado.

§ 2° - Os contratos que importem em alienagéo, transacdo, ou permuta de bens
patrimoniais deverdo ser acompanhados pela Ata de Assembleia que autorizou o
ato.

, CAPITULO X
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

Art. 54° - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-4 em 31 de
dezembro de cada ano.

Paragrafo unico - Ao final de cada exercicio, sera levantado Balanco Geral,
elaboradas as demonstragées financeiras e preparado o relatério da Diretoria,
referente as importancias recebidas e despendidas pela FUNDACAO NILO
COELHO no decorrer do exercicio, a serem submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

ralmente aplicados

Art. 55° - Os recursos da FUNDACAO NILO COELHO serao mte
e/Pern i’ secucao e no




CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56° - A FUNDAGCAO NILO COELHO sera dissolvida quando se tornar impossivel
a continuagcao de suas atividades, de acordo com decisdo da Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, a qual, além de indicar o modo pelo qual
se fara a liquidagéo, deverd nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que
funcionarado até a extingédo da sociedade.

Art. 57° - Em caso de dissolugdo ou extingdo da Fundacdo Nilo Coelho, a
destinagdo do eventual patriménio remanescente a entidades beneficentes
certificadas ou a entidades publicas.

Art. 58° - Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e os sécios ndo respondem,
pessoalmente, ou com seus proprios bens, seja solidaria, seja subsidiariamente,
pelas obrigagdes ou compromissos assumidos pela FUNDACAO NILO COELHO.

Paragrafo Unico - Prescreve apds a data da aprovacao das contas de cada exercicio
social, pelo Ministério Publico, a responsabilidade da Diretoria pelos atos praticados
na sua gestao.

Art. 59° - Nos casos omissos ou duvidosos, sera decidido pela Diretoria ou em
assembleia Geral, observando as disposigdes deste estatuto e legais vigentes.

Art. 60° - Para fins de cumprimento das clausulas e disposi¢ées contida neste novo
estatuto, sera realizada nova elei¢do até o 15° (décimo quinto) dia util do més de
dezembro de 2024, para a Diretoria do triénio seguinte, que tomara posse no dia
02(dois) de janeiro de 2025, findando o mandado da presente Diretoria eleita para
o exercicio 2022 a 2025 em 31 de dezembro de 2024.

Art. 61° - O presente Estatuto estd em conformidade com as alteragées deliberadas
eaprovadas pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 14 de Dezembro
de 2023, que apos encerrada foi lavrada em ata e assinada por todos presentes,
entrando em vigor, apds aprovagao do Ministério Publico, e na data de seu registro

junto a 1° Serventia eglstral de Petrolina - Registro Civil das Pessoas Juridicas
de Petrolina/PE. )
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